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Gli obieltivi immediati

del sindacate di classe

Una volta stabilito (vedj il numero precedente) che ia
« funzione essenziale del sindacato» e di «sviluppare
la coscienza rivoluzionaria di classe», si tratta di vede-
re come si deve realizzare questa « funzione »,

Il Sindacato, allora deve avere un programma di ri-
vendicazioni e obiettivi immediati tesi tutti a «svilup-
pare» e proteggere «la coscienza rivoluzionaria» e, di
conseguenza, deve saper scegliere i mezzi idonei a tale
scopo. Tutta 'attuale gamma di rivendicazioni promosse
dai sindacati, con la CGLI in prima fila, cozza violen-
temente contro lo «sviluppo» della «coscienza rivolu-
zionaria di classe »: in particolar modo quelle per il la-
vore straordinario, il cottimo, e i premi di produzione.

Marx. ne Il Capitele, dice chiaramente che «il salario
a cottimo » sviluppa negli operai «la concorrenza ira di
loro e degli uni contro gli altri», e che esso « & la for-
ma di salario che pii1 corrisponde al m-do di produzione
capitalistico ». In modo alirettante aperto, citando uno
dei tanti Rapporti degli Ispettori di fabbrica inglesi, scri-
ve: « Senza sopraoraric il salario non basta»; e, a pre-
posito delle ragazze addette alla legatoria di libri di
Londra: «I1 padroni le allettano con il salario straor-
dinario e con il denaro per una bu.na cena che fanno
in osterie vicine», - .

Lavoro stracrdinario, lavoro a cottimo, e premi, impo-
sti dal modo di pr.duzione capitzlistice costituiscono per
{a borghesia un mezzo prezioso per dividere la classe ope-
raia, la quale da olire un secolo ha ricorso, come scri-
ve -Engels, ad « associazioni ‘e scioperi..» per «abolire
lg concorrenza » reciproca fra operai, ben sapendo che «il
potere della borghesia poggia unicamente sulla concorren-
za (degli operai) tra di icro, cioe sullo spezzeitamento de!

proletariato, sulla reciproca contrapposizione "degli ope-

rai».

Di conseguenza, Engels fissa in questi termini l'obiet-
tivo principale dei Sindacati: « L’operaio non pud colpi-
re la borghesia, e con essa tutta la struttura attuale del-
la societd, in un punto pil nevralgico di questo [la con-
correnzal. Una volta elimirata la concorrenza degli ope-
rai tra lcro, una volta che essi siano tutti decisi a non
lasciarsi piu sfruttare dalla borghesia, il regno della
proprieta & finito, Il salario dipende dal rapporto tra
domanda ed offerta, dalle vicende del mercato del la-
vero appunto solo perché gli operai fino ad oggi hanno
tollerato di essere trattati come una cosa che si pud
comprare e vendere, Ma se essi decideranno di non la-
sciarsi pilt comprare e vendere se nella determinazione
del valore effettivo del lavoro si affermeranno come uo-
mini che, oltre alla forza-lavoro, possiedonc anche una
volonta, allora sara la fine per tutta l'economia politica
odierna e le leggi del salario ». Engels ammonisce poi che
P’abolizione della « concorrenza» degli operai tra di lo-
ro non ¢ «tutton», e che occorre «abolire» anche la
concorrenza dei capitali tra di loro per non «ricadere»
nello stato di prima; ma questo compiio generale spet-
ta al. partito. 1

Ecco quindi che cosa significa « sviluppare la coscien-
za rivoluzionaria », e come si realizza questa « funzione

essenziale del sindacato»: lottando contro la « concor-
renza degli operai tra di loro», ponendo cioé rivendi-
cazioni e obiettivi di lotta che contribuiscano a unificare
la classe e a centralizzarne gli obiettivi.
P e . s St

Fedeli a questi principi insegnatici dal marxismo, e
consacrati dailla pit fulzida tradizione . proletaria, ab-
biamo additato anche durante le recenti agitazioni, gli
nbiettivi immediati delle « associazioni» operaie e degli
« scioperi»: contiro qualsiasi forma che spinga gli ope-
raj gli uni contro gli altri, che approfondisca la divisione
all'interno della classe, contro il lavoro straordinario, il
cottimo, i premi, corntro le agitazioni separate nel tem-
po e nello spazio differenziate nelle richieste e negli
obiettivi, che sotto lo specioso protesto di attenersi alle

. « situazioni concrete», favoriscono lo « spezzettamento»

degli sforzi e della classe. Percid non cessiamo mai di
prospettare rivendicazioni che tendano obiettivamente &
unificare gli interessi immediati degli operai, come lo
aumento generale -del salaric per tutie le categorie ope-
rarie senza distinzicne di sesso, et2, setiore e regione,
in contrapposic a quelle differenziazioni che dividons
il fronte di lotta. Sensibili alla necessita organica che
la classe conquisti la sua unitd e compattezza per «col
pire la borghesia»n, abbiamo plaudito e plaudiamo ad
ogni atio di violenza pr:letaria perché rappresenta, in
quesio memento storico deprimente, 1unico segno di vi-
talita di classe nel rompere la « concorrénza » degli ope-
rai- fra di loro. E quando . le cenirali.sindacali, dirette
dalla politica c-rporativa dei falsi partiti cperai in unio-
ne a quelli dichiaratamente borghesi, indirizzano la gi-
gantesca forza operaia verso episodi discontinui e wver-
so rivendicazioni controproducenti, allora esse mandano
d effetto l'opposta funzione di reprimere «la coscienza
rivoluzionaria di classe», di inaesprire «la concorrenza
degli operai ira di loro», di rinmviare allinfinito la ne-
cessitd di « colpire la borghesia ». 5

Per i traditori della classe operaia, j D’Aragona; -i
Bianchi, i Treves e i Modigliani di ozgi; per i Nenni,
e per i Togliatti, il tradizionale e inscindibile legamec
marxista ira le lotte immediate e la rivoluzione comu-
nista ¢ unutopia, un sogno anacronistico, fuori della-
«realtd concretan. « Ebbene, — rispondiamo loro, pa-
rafrasando linvetiiva di Losowski contro D'Aragona e
Bianchi al 12 Congresso dell'Internazionale dei  Sindaca-
ti Rossi nel .1921, — ebbene, se... esiste opposizione fra-
la concezione realistica della classe operaia e i suoi so-
gni insurrezionali, allorz; o signori, noi siamo. degli e-
siranei gli uni per gli aliri [ma non per la classe ope-
raia italiana, bensi per i signsri Nenni e Togliatti] per-
ché per noi il sogno dell'insurrezione, il sogno della ban-
diera rossa, sono le espressioni della vitalitd della classe
operaia, marnifestano la volonta del proletariato di ro-
vesciare il capitalismo ». ;

Per questo duplice obisttive devono battersi i comu-
nisti rivoluzionari: per spezzare «la concorrenza degli
operai fra di lore », e far rivivere nel proletariato il « so-
gno dell’insurrezione »!
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I’ “articolazione,, sulla pelle dei metalmeccanicl

L'infeme politica della frammentazione degli scioperi.

e della firma di cccordi separati aziende per azienda

nel corso di essi, ha porteio ai metalmeccanici i frutti
amari do moi sempre previsti e denunziati.

Dopo lunghi mesi di unagitezione pur ricca di episo-

di di lotta compatia ed imponente, i padroni sono ore

pitt che mai in condizione di respinzere ogni sia pur

limitate richiesta opercia e di tirare in lung> una trai-

‘" tativa divenuta interminabile. E, ora che il guasto @

fatto, i sindacati non hanno di meglio da deliberare che

la raccolta di un obolo da amministrarsi in comune, e.

quattro ore di sciopero in tutta Vindustria con esclusio-
ne dei « servizi essenziali», — proprio quelli che, se mai,
bisognave interrompere. Il danno e la beffa!

Non si dica che gli operai non erano disposti a batter-
si, o che respingano la strade -— baftuta proprio in que-
sti giorni dai tipografi americani (ol 620 giorno di scio-
pero il 7 febbraic!) -— della loita ad oltranza e della
sua massima estensione. Come @ Torino in luglio, cosi
a-Bergamo in genncio, i lavoratori hanno pur ritrovate
per istinto la via che, superando i confini meledetti del-
Uazienda, unisce tutti i proletari in un solo fronte di
combattimento, sul quale cessano le “distinzioni di cate-
goria, di reparto, di salario, di qualifica. Le centrali del
tradimento si sono precipitate a sconfessarli, ma non &
certo privo di significaie che la FIOM si siz per la pri-
ma volta decisa ¢ riconoscere (Unita del 15-1) lesisten-
za di operai che invocano «scioperi ad oliranzae, gene-
rali, senza tregua», e abbia sentito la necessitd di... con-
vincerli a mettere giudizio!

Quei proletari hanno, in realtd, tirato le somme di una
terribile lezione: la loro protesta lascera la sua trac-
cia indelebile nella memoria collettiva della classe.

Invero, solo questa & solidarieia di lotta: che non get-
ta ai fratelli Ielemosina mercantile di una giornete di
lavoro per mettersi a posto la coscienza e crearsi un ali-
bi per il tradimento commesso non scioperando; che non
interrompe il levoro per quatiro miserebili ore, ma aj-
fronta virilmente tutti gli oneri e tutti i rischi di una bat-
taglic generale e campale. Ma possone dare ordini di-
versi, quei sindacati che antepcngono gli interessi della
« nazione » a quelli della classe, e non attendono di me-
glio che di sedersi allo stesso tavolo col padrone, o di
inviare i loro rappresentanti in seno ¢ un governo « pii
demoncratico», quindi pid abile mel truffare gli operai?

Essi sono quel che sonc; fanno quello che & inevitabile
che facciano. I metalmeccanici pit di tutti ne hanno a-
vuto la prova sulla loro pelle!

* ok %

Lo nostra battaglia continua: perché risorge e.si aj-

fermi mel sindacato tradizionale, e col tempo ne affer-.

ri le leve di comando, la corrente rivoluzionaria marxi-

sta, — la sola decisa a baitersi per rivendicazioni co-.

muni a tutta la classe e atfte ad uniria, non a Sspezzet-

taria, coi metodi della lotia di classe aperta e dello scio-

pero il pit possibile esteso ed wunitario, proclamato sen-
za precvviso e senza limiti di tempo, mella pil stretta
solidarietda fra tutti gli sfruttati e fuori da ogni codar-
da osservanza di una «unite sindacale » fatia sole per
legarli ai sindacati gialli e bianchi e quindi al padrone,

fuori da ogni rispetto delle convezioni democratiche, par-.

lamentari e pairiottiche, per la rivoluzione proletaria.
per la vittoria del comunismo- internazionale ed inter-
nazionalista!

Un esempio scandaloso
di differenziazione salariale

Nella documentazione che andiamo svolgendo circa lo
scandalo della crescente differenziazione di salario fra
operai — che si traduce (qui il punto) in una contrap-
posizione di siruitato a sfruttato, e guindi in una fran-
tumazione del potenziale di lotta politica della classe
proletaria — vanno-messi- in evidenza due esempi, im-
portanii perché riguardano, il primo, un’industria che
assorbe -una cospicua maned-pera femminile e minorile
remunerata - con salari di fame e, il secondo, un cicle
di lavorazioni altamentie nocive per la salute soprattui-
to nelle categorie e qualifiche pill « basse », — ciogé lin-
dustria conserviera e l'industria delle materie plastiche.

Il nuovo contratto collettivo nazionale in vigore dal
1 gennaio, completato dall accordo nazionale provvisoric
paritd (}!!) salariale, 13 settembre 1962, per i dipendenti
delle conserve wvegetali contempla quatiro categorie uo-
mini e tre categorie donne,

Nelle prime, si hanno paghe base per operai al di-
sopra dei 20 anni che da 220,75 per gli specializzati scen-
dono a 197,19 per i qualificati, a 185.7¢ per i manovali
specializzati e -a 172,21 per 1 manovali comuni. Siccome
per la contingenza i distacchi sono maggiori che per il
salario-base, il risultato cumulafive ¢ ancora piu svan-
taggioso ai manuali comuni: per esempio, nella provin-
cia-di Forli, che ospita varie industrie conserviere, se ag-
giungiamo la contingenza a datare dall’l-11, il totale della

paga per le stesse categorie va da 24320 a 217,30; 20475
e 190,10 (53,10 lire in meno per questi ultimi mentre per
la paga-base erano 255). Per le donne, sempre in eta
superiore ai
1a categoria 16555 (dungue, meno del manovale comune:
parita.. salariale?), 2a categoria 156,45, 32 categoria 14552,
che diventano con la contingenza 19180 - 181,35 - 168 50.

Ma la situazione 2 ancora piu ripugnante se si esami-
nano le remunerazioni gdelle categorie di

20 anni, si ha questa scala discendente:

eta. Intanto.’

qui la manodopera maschile & divisa in tre classi per (gni’

categoria: oltre i 20 anni — dai 18 ai 20 — dai 16 ai
18; mentre per le donne ¢ contemplata anche una classe
di eta inferiore ai 16 anni. Cominciamo, dunque, con
una differenziazione di sesso. Ségue una differenziazione
per categorie assai pit grave e profonda di quella che
abbiamo rilevato parlando delie qualifiche degli operai
e delle operaie con oltre 20 anni, Infatti, se prendiamo
la paga-base per gli uomini da 16 a 18 anni, (tralascia-
mo quelli da 18 a 20), essa scende da 18992 per gli ope-

rai specializzati a 16805 per i qualificati, a 107,67 per’

i manovali specializzati, a 88.41 per i manovali comuni
(10151 lire di differenza sui primi); ovviamente, poi,
aggiungendo la contingenza (sempre dall'l-11 a Forli e
provincia) lo scarto si aggrava, cioé-si passa da 208,30 a

185,25, a 118,75 e a 9760 (differenza fra i primi e gli”

ultimi, di lire 111,70). Ma guardate adesso le donne e ve-
drete che delizia: nel setfore 16-18 anni, per le famose
tre categorie si scende da 13109 a 116,77 e a 10877 (con
la. contingenza, -152, 135,55, 127,25), ma in quello in etd
inferiore ai 16 anni si precipita da 116,16 a 10095 e a

87 02, che con la contingenza diventano 134,80, 11690, e

190 40. :
Abbiamo dunque una triplice differenziazione: per ca-

Lenin sull'indissolubilita della lotta economica e della lotta politica:

« Quando fu fondata 1'Associazione Internazionale degli Operai, la questicne dell'importanza delle associazioni pro-
fessionali operaie e della lotta economica fu sollevata al primo congresso a Ginevra, nel 1866. Lo mozione di quel con-
gresso dimostrava giustamente l'importanza della lotta economica, e metteva in guardia i socialisti e gli operai, da
una parte, contro la sua esagerazione e, dall’altra, contiro la sua sottovalutazione. Essa riconosceva i sindacati operai co-
me fenomeno non solo naturale, ma necessario nel regime capitalista; ne dichiarava la grandissima importanza per la
organizzazione della classe operaia nella lotta quotidiana contro il capitalismo e per l'abolizicne del lavoro salariato.
Affermava che i sindacati non devono occuparsi esclusivamente delia « Iotta immediata contro il capitale », né tenersi lon-
tani dal movimento politico e .sociale della classe operaia nel suo complesso;.che i loro scopi non devono essere «ri-
stretti», ma tendere invece all’emancipazione genercle dei milioni di lavoratori oppressi. Pit di una volia, da allora,
si & posta nei partiti operai dei diversi paesi, e si porra, la questione se, in un momento determinato; si debba pre-
stare maggiore attenzione alla lotta economica o alla lotta politica del proletariato. Ma la questione generale di prin-
cipio resta sempre nei termini in cui & stata posta dal marxismo. La convinzione che une lotte di classe unica deve,
necessariamente, unire la lotta politica e la loita economica, si ¢ trasfuse nella carne e nel sangue del socialismo inter-

nazionale », (Lenin, Sui sindacati, pp. 16-17).



tegorie «tecniche», per sessc e per-etd, ulieriormente
aggravate dalle diversita di contingenza: tutto questo in
un’industria in cui il personcle femminile e minorile & al-
tissimo, il lavoTo graveso, e la paga media rispetio ad altri
settori industriali meschina. Vedremo nel prossimo numero
le tabelle per l'industria delle materie plastiche: intanto
segnaliam> all’attenzione degli operai in genere la si-
tuazione infame in cul sono teruti questi®loro compa-
gni di pena @ di lotia.

Che cosa si é fatto
~per gli operai della FIVRE?

-Per rendersi conto, se ancora ce ne fosse bisogno, di
guanto sianc scese in basso le centrali sindacali nel «di-
rigere » le lotte operaie, basterebbe considerare il lore
comportamento nei conirconti della FIVRE, un’azienda
forentina di 1000 operai addetti alia costruzione di ap-
parecchi televisivi, la cui direzione un mese e mezzo fa
decideva di chiudere un reparto e spedire a casa tutti
i 150 dipendenti.

La risposta degli operai era l'immediata occupazione
del reparto. I capoccia sindacali prontamente intervenu-
ti ordinavano allcra che solo il reparto in causa rimanes-
se occupato, mentre tutti gli altri operai dovevano con-
tinuare il lavoro. La giustificazione: « Non dar I'impres-
sione di fare del sabotaggio!» E, mentre gli altri conti-
nuavano il lavoro, venivano inscenate le solite sozze
commedie- del « salvataggio» dell'economia aziendale, cit-
iadina e nazicnale, per dimostrare fra l'altro che la fab-
brica era in grado di funzionare e anzi di fornire una
maggiar produzione, costringendo cosi gli operai (nel-
Uipotesi di non essere licenziati) a farsi sfruttare anco-
ra di piu grazie alle prove fornite dalle dirigenze sin-
dacali; e si sguinzagliavano i bonzi alla ricerca di una
& solidarieta » fatta di elemosine elargite da bottegai ¢
preti; perche «oggi» la vera solidarieta, grazie alle « al-
te teorie» del partitaccic super-opporiunista. non si ot-
tiene piu fra proletari, bensi fra tutti i cittadini di buo-
na volonta versanti oboli sulle teste commosse ed ester-
refatte dei « poveri cristin.

Dop» un mese e mezzo di siffatta solidarieta, i 150
dipendenti avrebbero dovuto sentirsi gia abbastanza sa-

tolli per lasciar libero campo agli avvoltoi in veste ros--
sa: Ma a questo punto il bonzume, calmate le -acque,
si affretta a completare la commedia, e per finalino si
fanno sfilare per le strade, ccme tanti accattoni, uno spa-~
ruto gruppo di operai, mentre, gia che ci siamo, e per:
salvare la faccia, si imbastisce uno sciopero di tutti i
dipendenti... d1 un paio d’ore. La faccia & salva, gli ope-
rai verranno ugualmente licenziati, e le cassette delle
elemosine saranno sempre piu gonfie, - poiché nessuno
pud rimanere insensibile al dramma di famiglie venute
a trovarsi senza i loro. sostentatori, Quello che si vole-
va raggiungere si € raggiunto: nascondere la- vera so-
lidarietd, che & di classe, per far posio alla carita bor-

. ghese.

Le finalita deil’cpportunismo non sono cambiate; spez-
zare ad ogni costo l'unitd delia classe operaia. impedire
ai lavoratori di acquistare coscienza della loro forza..
Perche, egregi signori, la .classe operaia non avrebbe bi-
sogno delle vestre elemosine se voi, comunisti guali vi
definite, indicaste al prcletarialo la via ch’esso deve se:
guire anche per il raggiungimentc dei propri fini imme-

-diati. Il proletariato ha una forza immensa, & la classe

su cui si basa tutta la capacitd produttiva della socie-
ta capitalistica, e questa forza immensa, finché la terre-,
te divisa, frazionata, umiliata in mille modi, sar2 sem-
pre alla mercé di questa sporca societa di mercanti. E’.
uno . sforzo continuo, tenace, incrollabile, .il vostro, di
spezzare quest’'unitd, di frantumare le lotte che potreb-
bero fornire scintille rigeneratrici -alla classe operaia e
restitfuirle l'orgoglio della sua missione storica, la consa-
pevolezza d’essere la futura classe dominante, e quindi
la volonta di rifiutare decxaameme P’elemosina gettata ai,
suoi piedi!

I lavoratori della FIVRE avevans bisogno di un'unice
solidarieta: Ia solidarietad dei compagni delle altre fab-
briche, come il milione dei metallurgici che proprio in
quei giorni si trovavano- in sciopero. Ed & vero che sa-
rebbero stati egualmente licenziati, perché i rapporti d:
forza non permettono ancora al proletariatec di imporre
il suo volere, . ma avrebbero avuto l'onore dessere scon-
fitti solo dopo aver lottato.

Ma, questo, le dirigenze sindacali « pseudo-socialiste »
si guardano bene dal farlo, & nulla piu di cio dimostra
che, muovendosi su un piano diametralmente opposto a
quest esigenza primaria ed elementare anche per riven-
dicazione minime, esse svclgono un ruclo opportunista e.
peggio, contlornoluzm rario,

§ Il fiorentino

Per una vera solidariela proleiaria

Qualche operaio, sentendogi condannare aspramente gli
scioperi -articolati, gli accordi aziendali, settoriali e lo-
cali, la differenziazione del salario per categorie e per
zone, 1 premi di produzione, gli incentivi, il cottimo, il
lavore straordinario; inscmma, tutte le formule che rap-
presentano ormai il bagaglio di ogni dirigente sindacale
alto e basso, grande e piccolo, di ogni « amico del po-
polo », e che, attraverso quaranta anni di ristagno della
lotta aperta e di tradimento dei principii marxisti, so-
no penetrate fin nel sangue del sindacato tradizionale, la
CGIL, trasformandolo lentamente ma inesorabilmente nel
fanalino di coda delle organizzazioni sindacali gizalie e
bianche, qualche operaio ci cn‘eie Perché, dungue, que-
sta accanita battaglia?

Ed ecco la risposta. Il capitalismo, scrive Marx, nel
suo processc di sviluppo crea da un lato una sempre
maggior associazione fra proletari, e dall’altro una sem-
pre maggior concorrenza fra operaic e cperaio. Questa
concorrenza noi la possiamo guotidianamente riscontrare
nella vita del proletariato: esempio ‘classico « I'esercito
di riserva» dei disoccupati che, ¢sn il peso della lorn
presenza sul mercato, fanno scendere il prezzo della
forza-lavoro o, che & lo stesso, lo spingono verso il suo
livello minimo, rappresentato dal casto dei mezzi di sus-

sistenza strettamente necessari per vivere e riprodur--

si; oppure l'immigrazione della mancdopera contadina
scacciata dalla terra verso i grandi centri industriali, che
rende disponibile una gran massa di lavoratori costretti
ad accettare un scoitosalario, e quindi mette in difficolta
le gia precarie condizioni di vita dell’operaio locale. Ma
la concorrenza pilt forte e, nello stesso tempo. pit ro-

vinosa si svoige fra i singoli operai delle- singole- fab-
briche, dove il capitale si crea la propria cerchia di ser-
vi fra 1 'lavoratori meglio retribuiti e mantiene. sotto
una cappa di piombo la gran massa dei manovali comuni,
dei non-specializzati, dei semi-gualificati deile donne, dei
ragazzi.

Non sole il processo tecnologico ha creato decine e de-
cine di categorie diversamente reiribuite, ma il capitale
¢ intervenuto con tutti i mezzi che gli derivano dal suo
potere, e ha introdotto nuove divisioni, prima fra ‘tutte
quella in diverse e contrastanti zone salariali, grazie al-
le quali riesce non sclo ad opporre l'opéraio milanese al-
Poperaio siciliano, ma a realizzare l'utile maggiore pos-
sibile sfruttando all’esiremo la forza-lavoro delle cosid-
dette aree depresse. All'interno delle singole aziende,
poi; non solo l'intensificazione de} ritmo di lavoro dovu-
to all'introduzione di macchine nuove e pilt moderne, ma
il lavoro a cotitimo, il lavoro siraordinario, i premi di
produzione, di. operosita, di rendimento, di ccllaborazio-
ne ecc., e tuite le altre forme di incentivo, mirano nel-
lo stesso tempo a spremere fino all’uliima goccia le ener-
gie dei proletari a mettere un lavoratore contro l'altro,
a creare fra gli stessi compagni di lavoro una massa di
crumiri e di leccapiedi- del padrone contro la massa dei
proletari decisi a non lasciarsi calpestare,

Questo insieme di fatti (e abbiamo citato solo i pil
caratteristici) formano quel fenomeno che Marx, piu di
cento anni fa~ chiamd «concorrenza crescente ira ope-
rai». Gli oppeortunisti che, come si sa,.si vantano di
basarsi su «fatti concreti», e dispongono di statistiche
esatte per risolvere « qualunque problema», hanno «di-

Lenin sulla “neutralita”

dei sindacati

« Gli interessi di classe della borghesia fanno sorgere inevitabilmente la tendenza a confinare i sindacati in un’at-
tivita spicciola, ristretta, sulla base dell'ordinamento esistente, a distoglierli dallo stabilire qualungue legame col so-
cialismo; e la teoria della meutralita & il rivestimento ideclogico di queste aspirazioni» (Lenin, Sui sindacati, p. 27).



menticato » quella « concorrenza crescente» che anche
iultimo dei gcroletari conosce, perché la vive quotidia-
namente nell’officina e nei campi, nelle grandi fabbriche
del Nord e nelle aziende agricole del Sud. Hanno «di-
menticato », essi che si autcdefiniscono i capi della clas-
se operaia menire ne sono gli aguzzini, un piccolo fatto:
che nel sistema capitalistico la forza-lavoro & una merce
e come tale & sottoposta, fra le alire cose, alle leggi
della concorrenza. ¥

Compito del partito rivoluzionario & di lottare contro
una concorrenza fra operai che distrugge I'arma possen-
te rappresentata dalla forza elementare del proletaria-
to unito, cioé schierato in classe contrapposta alla clas-
se avversa e decisa ad abbatteria: quella concorrenza
che i borghesi proclamano necessaria ed ineliminabile
e che gli opportunisti di tutti i colori intensificano ed
esaltano, teorizzando i premi di produzione. il cottimo
e le virtlt degli incentivi, elevando a sistema il metodo
delle lotte articolate e degli accordi aziendali e setto-
riali, spezzettando il potenziale di lotta dei lavcratori
confirandoli nell'orizzonte angusto dell’azienda, della. ca-
tegoria e della zona, e infine separando la lotta per
gli obiettivi economici immediat; dalla lotta politica fi-
nale per la presa violenta del potere e l'instaurazione
della dittatura proletaria. La missione storica della clas-
se operaia & cosi venduta per il piatto di lenticchie di
un- « benessere » fasullo, di uno schifoso «miracolo eco-
ncmico » equamente distribuito fra proletari e padroni.
di una democrazia e di una libertd di cui gli operai, in
fabbrica e fuori, assaggiano gquotidianamente le «deli-
zie ».

Nei restiamo tenacemente ancorati all'insegnamento di

tutio il movimento comunista, marciamo verso quella-che
la tradizione marxista ha sempre indicato come la me-
ta della classe operaia: TI'abbattimento violento del po-
tere borghese, la cittatura degli sfruttati sugli siruttatori,’
la societad socialista, Da questo punto di vista, ci muo-
viamo nella reaita borghese non per raccogliere le bri-
ciole cadute dalle tavole dei padrini, 0 per rendere me-
no ripugnanté la prigione dorata in cui tengono i pro-
letari ma per abbatterne il dominio: il nostro lavoro &
quindi inseperabilmente sindacale e politico. Sappiamo
che solo la gran massa dei lavoratori uniti al disopra
dei confini delle aziende, delle categorie, dei settori e,
infine, delle patrie. pud distruggere il giogo del domi-
nio borghese, e ci poniamo come primo compito quello
di spingere i lavoratori ad opporsi allo smembramento
al quale veng no sottoposti dal capitale, e dai suoi lac-
ché. Per questv lanciamo la parola dordine dello scio-
pere il piu possibile esteso e di rivendicazioni comuni a
tutti gli operai come laumento generale del salario-ba-
se e la diminuzione gell’orario di lavero. Non si tratta
di adorazione metafisica dello sciopero generale, non si
tratta di esaltazione della violenza per la violenza. Si
tratta della coscienza dei compiti che la classe operaia
& chiamata dalia storia ad assolvere e della preparazio-
ne dei mezzi necessar1 per assclverli

Dove ’opporiunismo protetto dietro le quinte dello schie-
ramento politico ed economico padronale vorrebbe im-
pantanare il proletariato nel fango delle « questioni par-
ticolari » e della divisione fabbrica per fabbyrica noi gri-
diamo: SOLIDARIETA’ OPERANTE DI CLASSE FRA
GLI SFRUTTATI DI TUTTE LE AZIENDE, DI TUTTE
LE CATEGORIE, DI TUTTE LE REGIONI!

Chi lotta e chi sabota

Lo scontro .fra gli operai dell’OMSA e la celere a Faen-
za 1'l febbraio, e il malinconico ritorn- dei primi al la-
voro il 4 hanne drammaticamente riproposto ai prole-
tari faentini e forlivesi la questione del modo di con-
durre le lotte rivendicative.

E’ dagli inizi di setiembre che gli operai della OMSA
si battoro per un aumento salariale ma la loro augi-
tazione ha raggiunto il vertice quando, nello scorso di-
cembre, furono licenziati 16 ielaisti: il 21 iniziano degli
scioperi « articolati», il 27 il padrone attua la serrata,
il 3 gennaio riapre, chiude nuovamente 1’11, e la que=
stione si trascina fino al violento episcdio dell’l febbraio.
Ora la CMS3A appartiene al conte Orsi Mangelli come
ta SAOM-SIDAC di Forli: i due complessi eccupano in-
sieme oltre- 3.500 operai. e le maestranze forlivesi si era-
no battute durante tutic il 1962 per strappare un’inte-
grazione mensile del salaric a] posto del pidocchioso
premio di zelo abitualmente conce a fine d’anno. Il
23-24 novembre, avevano anzi scioperato per 48 ore, Per-
che, allora, la triritd sindacale ha impedito a Forli che
lo sciopers. venisse prolungato, pei non ha voluto che
fosse ripreso e infine si & affrettata a concludere, iI 19
dicembre. un accordo che resta enormemente al disotto
delle richieste operaie (aumento netto di 70.000 lire an-
nue come premio fissox contro le 104 richieste, per gli
" u~mini: le donne hanrno avuto ancor meno). quando la
solidarieta verso i compagni di Faenza voleva che le
due agitazion1 contemporanee venissero fuse in una?
Perché ci si ¢ limitati a inviare messaggi di platonica
solidarietd e o intenerire il cuore dei bottegai e dei pic-
coli borghesi, invece di scendere tutti in piazza? Perché,
dopo lo sconiro dell’l febbraio, non si ¢ dato 'ordine di
sciopero generale ad oltrapza in tuita la Romagna? E’
o non € vero che cosi si sono fregati nello stesso tempo
gli operai faentini e quelli forlivesi (il cul malconten-
to la trinitd sindacale -ha tuttavia dovuto ammettere)?
E' o non & verc che, durante le assemblee sindacali.
diversi operai avevano chiesto lo sciopero ad oliranza? E
non ¢ ora di finirla con la commedia del contagocce.
del cronometro, deila scaechiera?

Non era proprio quello il momento di proclamare che
siamo tutti per uno e uno per tutti?

It romagnolo

LEGGETE

iL TRAMVIERE ROSSO

il battagliero organo dei nostri compagni della ca-
tegoria autofilotranviaria!

Lotte di classe
nel mcnds

I 15000 operai delle miniere di Oroya nel Peri. en
irati in sciopero ad oltrenza per strappare un aumento
del miserabile salario distribuito da una delle pil poten-
ii compagnie minerarie americane la « Cerro de Puasco
CO». e subito atteccair con la forza delle armi dalle
organizzazioni pubbliche e private di difesa del capitsle
¢+ morti si contano a diecine)! ¢ salariati agricoli che si
somo subito uniti al movimento ben presto dilegato n
tutin il paese, e conclusosi con lo sciopere dei tagliatori
di canna da zucchern del 2 cennaio e relativo ennesi-
o nassacro; i proletar: peruviani delle alire industrie
che mei mesi di dicembre e allinizio di gennaio non
hanno cessato di bdattersi con Uerma violenta dello scio-
pero generale ad oltranza in difesz e s lidarietd wverso
i loro fratelli; hannc scritto una pagina luminosa nelle
storia delle lotte di classe. hanno d-to uno schiafo sul
grugno ai chierichetti dello scioperc articrlato, delle agi-.
tazioni- aziendali e settorieli, delle « pacifica» wia al so-
cialismo; hanno ricordeto ai loro compagni di pena di
tutto il mondo che «i proletari nmon h-nno nulla da per-
dere fuorché le loro catene, hanno tutto un mondo da
conguistare »!

Per 34 giorni i 60.000 portucli di New York henno in-
crociato le braccia: ncom ung nave scaricate, non un ope-
raio el lavoro. Guidati da organizzazioni sindacali ulira-
opportuniste ma mon ancora discese al livello di abie-
zione delle loro colleghe italiane, non hanno elemosi-
nate, non hanno chiesio pietd: sapeveno di possedere una
jorza gigantesca, la capacitd di paralizzare da soli la
vita ecomomica della mazione, ed hanno vinto. Dovevano
vincere. :

« Se i problemi fossero risoiti con tumanitd e la giu-
stizia, non c¢i sarebbe bisogno dei sindacatin, ha orgo-
gliosamente 7isposto ai «pecieriy» l'organizzatore dei 20.
mila scioperanti tipografi dei giornali nuoveyorkesi, an-
cora pin battaglieri, ancore pit inflessibili che i loro
compagni dei docks. « La nosira forze & il muscolo!y, ha
aggiunto; e voleva dire: «la nostra violenza organizzaia
di classe». Oscuramente, i tipografi delle Stelle e Stri-
sce si sono ricollegati ai protagonisti delle stupende bat-
taglie operaic megli Stati Uniti di cingquani’anni e cento
anni fa. No, signori, lo «spettro» di cui parlave il « Ma-
nifesto » mon & scomparso: questi sussulti periodici di-
mostrano che & ben vivo, e tornerd a turbare i vostri
sonni di pirati!
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