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ISCRITTI ALLA CONFEDERAZIONE GENERALE DEL LAVORO

socialisti vorrebbero sterilizzare il sindacato

per farne umo stabile ingranaggio del regime

1’oracolo socialista ha parla-
to. Partito di governo, e con la
vocazione ad esserlo non oggi
soltanto ma in perpetuo (com-
patibilmente con le probabilita
di... sopravvivenza del regime
borghese), partito di governo e
alfiere in seno ad esso della pro-
grammazione economica, il P.S.L
non poteva non porsi la guestio-
ne: Che fare — nel quadro di
questa «storica missione» — dei
sindacati operai, e prima di tutto
dalla CGIL, giacché, per esso,
organismi operai sono anche la
UIL e la CISL? E’ a questa do-
manda che la fantasmagorica
« Sezione sindacale e problemi
di lavoro del PSI» ha risposto
in un « documento di discussio-
ne» che 'Avanti! del 7 agosto
riporta. .

Spogliato del suo linguaggio
oracolare, nebuloso e contorto
come si conviene ai responsi del-
le migliori sibille, il « documen-
to» dice in sostanza: Basta col
« rivendicazionismo » tradiziona-
le dei sindacati operai, sia quel-
lo turbolento e sovversivo d'al-
tri tempi, sia quello rispettoso
delle leggi dello Stato e dei pre-
cetti della Chiesa del giorno
d’oggi; ci vuole una « program-
mazione sindacale» cosi come
esiste, — centro-sinistra aiutan-
do (e che iddio lo benedica!), —
una programmazione economica,
tale programmazione comporta
un «adeguamento delle politi-
che ¢ delle strategie [bum bum!]
sindacali alle esigenze di svilup-
po del nostro sistema», ovvero
Papertura di un «discorso intor-
no ai modi di evoluzione di un
sistema politico ed economico
del tipo di quello italiano» e
alla « funzione del sindacato nei
confronti di esso». In partico-
lare, Vauspicata programmazione
impone « delle scelte qualitative
e una 'scala di priorita che isoli
tutti. gli aspetti settorialistici e
corporativi presenti nelle lotte
sindacali e determini una sinte-
si degli interessi globalmente
rappresentati che é possibile rea-
lizzare positivamente inserendo
Vazione rivendicativa nella di-
mensione pit ampia rappresen-
tata dallo sviluppo economico
del Paese », mentre «l'assunzio-
ne di chiare scelte e di una in-
cisiva strategia maturerebbe il
movimento sindacale come for-
za dinamica di una societa de-
mocratica e quindi, per cid stes-
so, sempre meno disposta a far-
si massa di manovra in funzio-
ne degli interessi contingenti di
guesta o quella politica ».

Tradotto in soldoni e portato
«a livello» (per usare il lin-
guaggio oracolare delle sibille
socialiste) del comune mortale,
cid significa che Yoracolo, men-
tre mettendo al bando lo spiri-
to corporativo e di categoria po-
trebbe far credere ai gonzi di
aver cominciato a capir vaga-
mente gqualcosa di marxismo, in
realtd si propone di sintetizzare
gli interessi e gli sforzi parziali
degli operai non gid per affa-
sciare l'intera classe operaia nel-
la lotta per la sua emancipazio-
ne, partendo dalle lotte riven-
dicative per giungere fino a but-
tare in faccia alla classe domi-
nante e al suo Stato il grido di
Marx: « Abolizione del lavoro
salariato ! », ma allo scopo con-
trario di inserire la classe, le
sue lotte, le sue organizzaziom
economiche nel sistema capitali-
stico, di farne il puntello della
eccellentissima Signora '«eco-
nomia nazionale » e di Sua Al-
tezza serenissima « la societa de-
mocratica », di aggiogarle al car-
ro dei sacri ed inviolabili « inte-
ressi del paese ».

Questa, vivaddio, I'oracolo so-
cialista la chiama «autonamia
del sindacato»: e certo & auto-
nomia dal programma massimo
del socialismo di Marx e di En-
gels, ma ¢ perfetta e servile sud-
ditanza al programma mMassimo
di Sua Maesta il Capitale; sud-
ditanza come quella di Wilson
ai dettami della City (non a ca-

so il documento constata con
rammarico che « vi sia stata una
destinazione ad investimenti di
una quota insufficiente delle ri-
sorse utilizzabili e cid a vantag-
gio della quota convogliata ver-
i consumi »; il discorso & di mar-
ca schiettamente wilsoniana e
prelude a un futuro « blocco dei
salari» con l'appoggio del sin-
dacato che jl PSI sogna con tut-
to il cuore, un sindacato «pro-
tagonista nelle determinazioni
delle scelte di fondo di una so-
cietd in rapida trasformazio-
ne »); sudditanza come quella di
Nenni e Pieraccini agli impera-
tivi della Banca &'Italia. E, per
logica conseguenza, deificazione
dell’ UIL, la cui azione pratica
e la cui impostazione program-
matica additano appunto quella
strada alle sibille del PSI, e che
queste a loro volta additano al-
la venerazione e al culto dei pro-
letari,

Per vie traverse (e in perfet-
ta conformita con la nostra in-
terpretazione della fase storica
aperta dalla fine della II guer-
ra imperialistica) il riformismo
giunge al traguardo fascista: il
sindacato come ingranaggio del
regime sociale e politico borghe-
se, Ignominiosamente vinta sul
campo di battaglia, la camicia
nera dello stato corporativo &
divenuta il primo capo di ve-
stiario dei vincitori democratici!

& K B

Di fronte a questa chiara pro-
fessione di fede nella perennita

del capitalismo e nel sacro do-
vere per gli operai di « adattar-
visi », esiste da parte della CGIL
il pil piccolo segno non diciamo
di guerra a morte, ma di resi-
stenza? Novella, interpellato dal-
I'Unita del 7 settembre, ha ben-
sl espresso parere negativo sul
documento oracolare del PSI,
ma solo perché esso minaccia di
«reintrodurre nel movimento
sindacale i1 metodo della cin-
ghia di trasmissione» (guai al
mondo!) e quindi di mandare a
carte quarantotto la famosa «u-
nitd » delle tre confederazioni
che, come tutti gli operai sanno
per amara esperienza, consiste
nella docile sottomissione della
CGIL al ricatto permanente del-
I'UIL e all’abile gioco di alta-
lena della CISL; come se non
bastasse, ha tenuto a ribadire
il consenso suoc e dei suoi com-
pari ad una «programmazione
economica democratica », e a ri-
confermare «il senso di respon-
sabilita del movimento sindaca-
le di fronte ai problemi gene-
rali del paese ». Poteva dir nul-
la di diverso, quando la FIOM,
per bocca di Trentin e Bonj; si
era gid premurata di spiegare a
Costa che «la funzione che la
esperienza storica ha assegnato
al sindacato é& sempre stata di
stimolo verso un pill avanzato
sviluppo dell’economia e della
societa » (Unita del 30-68); che a
tale funzione, « nella formulazio-
ne della piattaforma rivendica-
tiva », le organizzazioni sindaca-

i hanno attribuito una partico-

lare importanza; e che, se il pre-
sidente della Confindustria aves-
se letto con pilt calma la sud-
detta piattaforma, avrebbe « per-
cepito il valore e la funzione
di alcuni obiettivi rivendicativi
che, relativamente nuovi nel no-
stro paese, darebbero un signi-
ficativo contributo alla evoluzio-
ne delle relazioni industriali »;
cioé, lungi dal poter essere ri-
dotti a «mezzo per la miglior
determinazione del livello dei
salari », favorirebbero — proprio
come vogliorio i socialisti —,
un piu ordinato e pacifico «svi-
luppo economico della nazione »?

La differenza fra bonzume so-
cialista e bonzume « comunista »
e tutta nella differenza di tempo
per cui il PSI é arrivato al go-
verno e il PCI ne é ancora fuo-
ri, e geme ed implora che lo si
tiri dentro. Comune ad entrambi
¢ la rinuncia alla pilt remota
possibilitda di lottare per lab-
battimento del regime capitali-
sta; comune la volonta di inse-
rirsi in esso e di tutelarne lo
sviluppo, liscio, tranquillo, ordi-
nato nello stile delle pii evolu-
te «relazioni industriali» e del-
la piu responsabile «collabora-
zione nell’ interesse del paese ».

O ce ]li caviamo dai piedi gli
uni e gli altri, o dovremo, noi
militanti operai nella CGIL, sfi-
lare incatenati e frustati dietro il
carro di trionfo su cui viaggia-
no unite la Confindustria, I'UIL
e la CISL, come gli schiavi a vi-
ta sfilavano incatenati e frustati
dietro il carro di Cesare,.

| problemi

'l're categorie

Quando si parla dei ferrovieri
si allude comunemente al solo per-
sonale di ruolo sia esso dell’eser-
cizio che degli uffici, Si tratta di
oltre 180 mila «agenti» che di-
pendono direttamente dall’azienda
F.S. con contratto di lavoro rego-
lato dal cosiddetto stato giuridico,
con stipendio e competenze acces-
sorie fissate da leggi cosi come lo
& Porario di lavoro (7 ore e 40 mi-
nuti di lavoro giornaliero). Tutta-
via, a mandare avanti le F.S. ci
sono altre due categorie di perso-
nale assai meno numeroso, ma non
meno necessario: assuntori e lavo-
ratori degli appalti.

Gli assuntori sono ferrovieri sui
generis: assuntori sono per esem-
pio certe stazioni secondarie, i pas-
saggi a livello ecc, Per ragioni di
economia le F.S, affidano il loro
esercizio a questi lavoratori, il cui
contratto di lavoro & diverso da
quello dei ferrovieri veri e pro-
pri e prevede prestazioni di mag-
gior durata e retribuzioni piu bas-
se. I lavoratori degli appalti sono
a un gradino ancor piu basso: fan-
no in genere lavori piu pesanti,
pit umili, alle dipendenze dirette
di ditte che appaltanc dalle F.S.
certi servizi e lavori il cui volu-
me & spesso variabile come la lo-
ro durata. La loro opera € la pil
oscura e la meno pagata, dovendo
frutiare profitti al padrone diret-
to, e profitto invisibile ma non
meno reale (perché concretantesi
in un risparmio nei costi) alle F.S.

Riassumendo, abbiamo tre cate-

sindacali dei ferrovieri

rovieri sono i piu fortunati sia per
la stabilitd del lavoro che per le
altre previdenze piu o meno co-
muni a tutti i pubblici dipendenti.
La diversa condizione obiettiva di
javoro delle tre categorie & alla
base del loro diverso atteggiamen-
to nelle lotte sindacali. La com-
battivitda varia in ragione inversa‘
a questa condizione: i piu disagiati
hanno piu spirito di lotta, Dire
che queste tre categorie si scono-
scono & dir poco. Purtroppo, i pi}‘.l
disagiati vengono visti dai pil pri-
vilegiati come appartenenti a una
razza inferiore, I sindacatj che le
inquadrano nella stessa organizza-
zione, con la loro prassi, anziché
contrastare questo deprimente sta-
to di cose lo favoriscono. Lo stes-
so discorso vale per i raggruppa-
menti in cui é divisa la categoria
pit numerosa dei ferrovieri.

LI

Fatta questa premessa diciamo
qualche altra cosa per capire co-
me vanno le cose sindacali. An-
zitutto, bisogna fare una chiara
distinzione in mezzo alle rivendi-
cazioni presentate dalle centrali
sindacali alla controparte padrona-
le. Sarebbe grave errore credere
che 1’intera piattaforma rivendi-
cativa rispecchi le aspirazioni dei
lavoratori. La verita & che alle ri-
vendicazioni economiche di costo-
ro, le dirigenze opportuniste asso-
ciano delle rivendicazioni politiche
che non sono sentite dal personale
non percheé di natura politica, ma
perche di contenuto meramente ri-
formistico e quindi non tendenti a
trasformare l'ordine sociale esi-

gorie di lavoratori nelle F.S. I fer-stente, ma a conservarlo. I sinda-

W

niei delle aziende private avrebbero dovuto scio-
pergr,:ei;a;?;c{:ﬁL si dissocia, interviene un ministro, lo sciopero
@ sospeso, le trattative riprendono...

11 15 1a FIOM constata che le trattative vanne male sebbene
le richieste dei sindacati siano state «oggetto di un certo ridi-
mensionamento »; tuttavia, vedendo max.ni{estgrsi auna certa di-
sponibilita » nella controparte, accetta di continuar le trattative...

Non & chiaro che i nadroni hanno 'capito di poter tranquil-
lamente menare il can per l'aia, con dei «rappresentan,ti ope,rai.)
cosi arrendevoli, i quali, dopo aver concordato con I'IRI Visti-
tuzione delle forcaiole commissioni paritetiche e averle levate
alle stelle, si accorgono che anche nel settore statale la contro-

parte ora punta i piedi?

cati di «sinistra» devono con la
loro azione pratica dimostrare che
le teorie dei partiti che li ispirano
sono giuste e perfino rivoluzionarie;
condizione questa per pretendere
dai lavoratori il voto a favore dei
rispettivi partiti, Spacciando per
rivendicazione operaia la pretesa
di operare oggi per riordinare, mi-
gliorare e sviluppare questa eco-
nomia e questo assetto sociale, es-
si si illudono che la democrazia
regali loro il potere con i wvoti
degli operai o guanto meno di ve-
dere accettati 1 loro punti di vista
e consigli, « costruttivi » perche piu
schiettamente « nazionali» e con-
trarj all'egoismo e alla sete di pro-
fitto di gruppi di produttori e tra-
sportatori privati.

L’ indifferenza quasi assoluta di
tutti i ferrovieri per le riforme di
struttura proposte dai sindacati ¢
la prova che quelle teorie sono
estranee a] loro verp interesse di
classe e ‘rappresentano invece 'en-
nesimo tentativo di confondere le
idee agli operai. Non s’ illudano
quindi i signori padroni dei sin-
dacati: gli operai possono subire,
come oggi, ma non accetfare e con~
dividere coscientemente la loro po-
litica forcaiola. I bonzi possono
riuscire ad avvilire lo spirito di
lotta degli operai fincheé i nodj di
questo bel mondo non vengano al
pettine, ma non distruggere le ra-
dici profonde dell'odio di classe
che dimostrera con i fatti che la
strada da seguire & del tutto op-
posta: che cioé le lotte per riven-
dicazioni economiche e la tattica
da seguire per esse vanno subor-
dinate al fine generale e storico
della classe operaia, che ¢ quello
in primo luogo di rovesciare la
borghesia e di spezzare (non ri-
formare) la strutture del suo sta-
to e poi di operare riforme « dispo-
tiche » che, sia ben chiaro, dovran-
no anch’esse avere carattere di-
struttivo, perché il solo compito
dg assolvere per realizzare il so-
cialismo ¢ di spazzar via ogni co-
struzione materiale e ideologica del
regime di classe, ’

Spetta a noi seguire da vicino
le lot.te sindacali, partecipando ad
esse in prima linea, ma con spi-
rito critico, per chiarire ai com-
pagni di lavoro la limitatezza de-

La nosira voce
tra i metalmeccanici

Riproduciamo qui il volantino lanciato sui primi di agosto
dalla nostra sezione di Genova e rivolto ai metalmeccanici in
particolare, a tutte le categorie operaie in generale,

LAVORATORI METALMECCANICI!
PROLETARI DI TUTTE LE CATEGORIE!

Dopo che le centrali sindacali opportuniste hanno imbri-
gliato il vostro malcontento e castrato la vostra volontd di
rispondere con un poderoso contrattacco all’offensiva capita-
listica facendovi lottare disuniti, per settori (statale e privato),
per fabbriche e perfino per reparti, il 26 luglio i bonzi hanno
concluso alle vostre spalle e sulla vostra pelle un primo ver-
gognoso accordo con I’ Intersind-Asap.

Cid che veramente interessa i lavoratori (eumento del sa-
lario base — riduzione della giornata lavorativa — correspon.
sione del pieno salario a tutti i licenziati e i sospesi) & stato
come al solito rimandato ad « ulteriori incontri tra le partin;
mentre si & sbandierata davanti ai vostri occhi U'ottenuta isti-
tuzione di « commissioni tecniche composte pariteticamente da
una rappresentanza dei dipendenti e della direzione aziendale »
per l'esame «istruttorion delle vertenze individuali e plurime
in materia di cottimi e di qualifiche e l'espressione di un « pa-
rere » sulla soluzione di tali vertenze, In sostanza l'accordo con
U Intersind-Asap non e stato altro che lo strumento per so-
spendere lo stato di agitazione nelle aziende statali o a par-
tecipazione statale e per preparare le migliori condizioni pos-
sibili ai nuovi attacchi che il capitale non mancherd di muo-
vere contro di voi.

PROLETARI! COMPAGNI !

Il PARTITO COMUNISTA INTERNAZIONALE vi dichiara:
in quelli che le centrali sindacali presentano come successi nor-
mativi non vi & un grammo di vittoria; essi interessano esclu-
sivamente i bonzi che mirano a rafforzare il loro sporco posto
nella compagine statale che vi opprime.

La forza del proletariato non consiste mel cosiddetto diritto
o discutere come e in che misura il capitale puo premere su
di esso il suo tallone di ferro!

La classe operaia & costantemente impegnata in una guerra
ad oltranza con tutto lo schieramento capitalistico ed ¢ solo
ricorrendo a tutte le sue armi che essa puod ottenere di con-
servare almeno le propre condizioni di esistenza.

Ogni volta che, abbagliati dalle promesse dei vostri diri-
genti e dalle presunte vittorie contrattuali, avete deposto le
armi, il nemico di classe me ha approfittato per schiacciarvi
ancora di piu e farvi pagare il prezzo delle contraddizioni di
un sistema di vita inumano. Faccia scuola la condizione in cui
v’ trovate dopo gli anni del tanto decantato miracolo econo-
mico.

Il PARTITO COMUNISTA INTERNAZIONALE vi dice: Solo
con ung lotta continua che veda unite sul fronte dello sciopero
tutte le categorie e senza distinzione fra dipendenti di aziende
« pubbliche» e «private», soltanto traducendo in un moto
unico il malcontento che serpeggia in tutti i settori della pro-
duzione, voi potrete rispondere efficacemente all’attacco capi-
talistico.

Rifiutate le rivendicazioni che tendono a jframmentare le
vostre forze creando interessi contraddittori mel vostro seno
(aumenti salariali differenziali, cottimi, paghe subordinate alla
produttivitd ecc.)!

Solo rivendicando un aumento generale del salario base
che non si perda mei rivoli di voci soggette all’arbitrio del ne-
mico di classe, solo lottando per una drastica riduzione della
gilornata lavorativa che vi permetta di fronteggiare i vari me-
todi escogitati dal capitale per farvi compiere nello stesso
tempe une maggior quantitda di lavoro, solo chiedendo la piena
corresponsione del salario a tutti gli espulsi o i sospesi dalla
produzione, voi potrete difendere le condizioni stesse della
vostra esistenza,

LAVORATORI! COMPAGNI!

Rifiutate di deporre le armi dello sciopero finché le vostre
richieste mon siano state completamente accolte, Opponetevi
ad ogni trattativa tendente a dividervi. Imparate a diffidare
dalla « buona volontd » dello Stato capitalista, che oggi come ai
tempi di Marx e di Lenin & il comitato d’affari della borghesia,
e smascherate i dirigenti traditori che brigano per inserirsi
sempre pill in esso facendovi adorare il falso dio della demo-
crazia che ha lastricato il suo cammino con il vostro sudore
ed il vostro sangue,

La lotta che vi oppone al capitale & una lotta senza fron-
tiere che non pud concludersi se non con la distruzione vio-
lenta dello Stato borghese e ! instaurazione della dittatura
proletaria mondiale, Unicamente nella prospettiva della libera-
zione finale dalle catene dello sfruttamento wvoi potrete effica-
cemente difendere i vostri interessi immediati.

Per il ritorno delle CGIL alle sue tradizioni di classe e per
la cacciata dei capi traditori.

Per lo SCIOPERO GENERALE senza limiti di tempo, spazio
e categoria.

Per la difesa degli interessi immediati e finali degli sfrut-
tati d'oriente e d’occidente.

W IL PARTITO COMUNISTA INTERNAZIONALE !
W IL PROGRAMMA COMUNISTA!
W SPARTACO!

.obiettivi e la pochezza della)tempo due altari: quello degli ope-
tattica seguita, E' questo che ci|rai e quello della borghesia.

proponiamo di fare nel dare que-
sto breve gquadro sui problemi sin-
dacali dj tutti i lavoratori che pre-
stano la loro opera nelle F.S., le
cui lotte saranno in seguito stu-
diate con regolarita, La nostra ope-
ra di informazione e critica deve
servire ad aiutare questi lavora-
tori a comprendere come i loro
storzi e le loro aspirazioni venga-
no distorti e frustrati dalla poli-
tica bastarda delle centrali sinda-
cali, il cui opportunismo sta nel

pretendere di servire nello stesso

E’' logico che prenderemo mag-
giormente di mira quel sindacato
che pretende di definire la sua poli-
tica come politica di classe, ciog
il SFI-CGIL, Ma che sindacato di
classe & mai quello che, avendo
dietro di sé i partiti di « sinistra »,
non osa pronunciare la parola so-
cialismo come se fosse una grave
bestemmmia? Nei congressi & nella
stampa questa parola ¢ sparita dal
vocabolarie @i lor signori che in-
vece si fa sempre pill nutrito di
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parole «ultimo grido» del gergo
deteriore della piu parassitica clas-
se politica che il mondo abbia mai:
conosciuta. 11 loro fetore ci appe-
sta: & ora di sbarazzarcene, :

1° I Ferrovieri
Conglobamento

E' noto che la fase di rivendi-
cazione per il conglobamento si
pud ritenere praticamente conclu-
sa. Questa operazione non doveva
essere una mera operazione conta-
bile di trasferimento di certe «vo-
ci» della retribuzione allo stipen-
dio, che avrebbe portato solo a
vantaggi indiretti sulla buonuscita,
la pensione, i congedi e lo straor-
dinario, Essa doveva portare altre-
si a miglioramenti nella retribu-
zione netta. Come si' sa, specie
questi miglioramenti, non solo’ so~
no stati irrisori, ma, dato il rinca-
ro della vita verificatosi da quan-
do li si comincid a chiedere, si so-
no praticamente ridotti a una mi-
seria. Cio non impedisce al SAUFI-
CISL di menar vanto di come si
& chiusa questa fase. E’ bene ri-
cordare che, per ottenere un piat-
to di lenticchie, questo sindacato,
insieme al SIUF-UIL, concluse un
accordo separato con l'azienda il
25-6-64, in cui s’impegnava a una
tregua sindacale fino al 1967, e che
questa tregua fu interrotta poche
volte e solo formalmente. Infatti,
gli scioperi dichiaratj unitariamen-
te col SFI-SGIL, sono stati tutti
altrettanto unitariamente revocati.

Competenze accessorie
e riassetto stipendl

Davanti alla categoria restano
ancora da risolvere due alire que-
stioni, anch’esse stravecchie: «ri-
strutturazione » (parolona difficile
usata e abusata da sindacati e par-
titi moderni) delle C.A., che, da
quel che & dato capire, si risol-
vera in un piccolo ritocco a quel-
le esistenti, a partire non piu dal
marzo come si diceva fino a poco
fa ma dal giugno 1966; e altre mo-
difiche o adeguamenti degli sti-
pendi per il 1967 al cosidetto rias-
setto delle carriere, ispirato al crl-
terio delle « qualifiche funzionali»
e inteso ad eliminare gli inconve-
nienti dei criteri burocratici non
rispondenti al carattere industria-
le dell’azienda, che i sindacati ci
tengono a difendere e a meglio
realizzare per il potenziamento del-
lazienda stessa,

Ci sono infine le rivendicazioni
alle quali i sindacati affidano un
valore sociale piu generale, per-
che riguarderebberc la famosa col-
lettivitd nazionale.

Non sapendo pilt pronunciare la

parola socialista, la parola « socia-
le » nella loro bocca ha lo stesso
identico significato che ha per tutti
i ‘democratici e per i ‘fascisti, cioe
un  significato -ecomomico - produt-
tivistico, di conservaziong della so-
cietad maledetta borghese;

Queste richieste, che app‘assiona-
no pid di tutto i nostri bonzi, sono:

11a riforma dell'szienda ¥.S. e quel-

la del ministero ‘dei trasporti, per
il coordinamento dei trasporti ge-
stiti da aziende pubbliche e da pri-
vati concessionari nel campo delle
ferrovie, autoferrotranvie, autoli-
nee e navigazione interna.
Trattandosi qui di dare un qua-
dro d’insieme, non possiamo trat-
tenerci a lungo sulle varie que-
stioni, Diciamo soltanto che le in-
tenzioni, pit volte dichiarate, da
parte padronale, sono piu che evi-
dentl; ogni richiesta economica dei
terrovieri va messa da parte in
attesa della riforma dell’azienda,
la quale, tra l'altro, deve risanare
il bilancio delle F.S. sulle spalle der
lavoratori. .

Da parte dei sindacati l'orienta-
mento non € molto diverso. A pa-
role, si dice di essere contro l'at-
tuale blocco dei salari; ma si « com-
prende» che un certo contributo
i ferrovieri }o devono pur dare.
A dimostrarlo citiamo un punto
emerso dal recente congresso del
SFI, in cui appare una delle sue
« chiare e responsabili decisioni ».
Eccolo: « Ferma volontd unitaria
di spezzare la spirale del blocco
della spesa, pur senza escludere
una adeguata riorganizzazione per
rendere- il lavoro ancor pill pro-
duttivo, ma non solo attraverso lo
aggravamento del lavoro», Certo,
di questo passo, dichiarando scio-
peri e revocandoli subito dopo, c'é
da attendersi che il blocco salari
continui e le condizioni di lavorp
peggiorino, Non sono di questo pa-
rere i sindacati, per i quali in-
vece @ «dimostrato» che a ogni
minaccia di sciopero hanno fatto
seguito nuovi successi per i lavo-
ratori. Beato chi ci crede !

In merito alla questione del coor-
dinamento nei mezzi di trasporto
per realizzare la massima econo-
mia nazionale, tanto a cuore ai
sindacati e in particolare a] SFI,
vogliamo rivoigere una semplice
domanda aji sindacati. ' Come mai
andate in brodo di giuggiole se
vedete «un pill incisivo interven-
to pubblico nella politica economi-
ca» che tenda a unificare e coor
dinare i mezzi di trasporto (mez-
zi di produzione della borghesia e
del suo stato) e non cercate, o an-
che semplicemente non pensate, di
attuare I' ynificazione delle riven-
dicaziont, delle lotte e della tattica
dei lavoratori impiegati nell’intero
settore dei trasporti terrestri?

Come gid avvenne il 12-5, I'8-8
autoferrotranvieri (140.000 unita) e

dipendenti delle autolinee (40 mi-
la) hanno scioperato assieme, men-
tre il 13 e 14 c’e stato un nuovo
sciopero delle sole autolinee, i cui
lavoratori, per avere salari pil
bassi del 40% ai ferrotranvieri,
chiedono una « graduale unificazio-
ne del trattamento», (Unitd del
15-8) nel quadro del rinnovo del
contrattg di lavoro,

Noi ferrovieri riteniamo che la
unificazione del trattamento debba
essere un obiettivo comune di au-
tolinee, ferrotranvieri e ferrovieri,
perche le condizioni di lavoro so-
no pit o meno le stesse e c'e lo
sconcio che chi piu sgobba & me-
no pagato. Dungue, la rivendica-
zione unica & giusta anche sul pia-
no del diritto borghese. Si capisce
che, lasciando gli uni isolati dagli
altri, i} salario per ciascun grup-
po risulta fissato dal rapporto di
forza che si stabilisce tra esso e il
relativo padrone, il quale, non lo
dimentichiamo, ha mille altre for-
ze che lo sostengono: dallo stato
alla polizia, dalla stampa... alle im-
mancabili ragioni di bilancio azien-
dale,

Ad ogni modo, nessuno potra di-
mostrare — a3 meno d'essere un
mistificatore come i professionisti
del sindacalismo moderno, — che
la lotta separata e disarticolata sia
utile ai lavoratori, Anche quando
combattessero per obiettivi legger-
mente diversi, solo 1’ unione dei lo-
ro sforzi potrebbe aver ragione
dei padroni, E di 13 dai migliori
risultati immediati ottenibili, i la-
voratori farebbero un passo avan-
{1 sul piano della coscienza e della
solidarietd di classe. La sola con-
clusione da trarre &, dungue, che
I'avversione dei sindacati, in spe-
cie quello «rosso», deriva dal pre-
supposto che il governo, metten-
dosi al servizé‘o di interessi capi-
talistici privati troppo particolari,
trascuri gli interessi generali della
borghesia in quanto classe: cosa
che i sindacati esprimono dicendo
che il governo non fa wuna vera
politica nazionale!

Furono i fascisti a parlare con
pil coscienza di politica nazionale.
Le stesse parole usate daj sinda-
cati antifascisti non possono vo-
ler dire che la stessa cosa. Prima,
durante e dopo il fascismo, la po-
litica nazionale & la politica per il
capitale, Dunque, il potere contrat-
tuale, cioe la forza potenziale de-
gli operai organizzati di imporre
la propria volonta, & usata dalle
direzioni sindacali solo per fare
accettare al governo il loro punto
di vista nazionale. Questa l'essen-
za del ruolo del sindacato di cui
tutti gli opportunisti di destra e di
sinistra parlano, usando parole fu-
mose e demagogiche per non sma-
scherarsi davanti agli operaj e per
essere nel contempo ben compresi
daj padroni,

Orarl di lavoro del personale
il maochina e viaggiante

Abbiamo parlato deélle rivendica-
zioni generali di tutti i ferrovieri
¢ delle direzioni sindacali, Tutta
la serie degli scioperi nazionali di-
chiarati e revocati in gquesti ulti-
mi anni aveva lo scopo di man-
dare avanti le trattative spesso in
terotte per lunghi intervalli. Il ri
sultato & che si sta ancora A ZERO
su tutta la linea,

Resta da dire qualcosa su una
rivendicazione «settoriale» che non
riguarda tutti i ferrovieri ma solo
i due raggruppsmenti pia diretta.
mente legati alla circolazione dei
treni: il PdM (personale di mac-
china) e il PV (personale viaggian-
te.

Lasciamo stare che guesta set-
torializzazione non avrebbe alcuna
ragione di esistere. Chi ricorda le
lotte per ottenere la giornata la-
vorativa di sette ore e 40 minuti
e la modifica del vecchio decreto
sull'orario di lavoro, sa bene che
le 7 ore e 40 minuti sono state
fissate come media nel mese, e che
si dovette stabilire un orario mas-
simo, non superabile, di nove ore.
Ora, il PAM e il PV hanno visto
salire fino a 11 ore il loro mas-
simo. Siccome poi, almeno da un
anno in qua i turni sono stati ag-
gravati e questi massimi sono sta-
ti raggiunti un po’ troppo spesso,
macchinisti e personale di scorta
ai treni hanno deciso di farla finita
e, per evitare gli abusi, hanno lo-
gicamente chiesto il drastico abbas-
samento di questi massimi. Lo scio-
pero del 16-17 luglio aveva lo sco-
po di risolvere appunto la questio-
ne. Come € noto, perd, anche tale
sciopero & stato sospeso dal SFI,
che pur aveva riconosciuto nella
Tribuna Ferroviaria del 20-7 che,
« per un sindacato che non voglia
ridursi soltanto a un etichetta, es-
s0 era inevitabile», Bontd sua, 1l
SFI ha detto di « comprendere»
che «¢la notizia della sospensione
dello sciopero ha provocato delle
perplessitd suilla opportunita della
decisione », Come & noto, questa fu
ancora una volta presa dietro la
promessa di concludere con cele-
ritd i negoziati per « la nuova nor-
mativa dell’'orario di lavoro e dei
turni e per una migliore organiz-
zazione dei servizi», (vedi comu-
nicato stampa del 12-7 dato da mi~
nistro, direttore F.S. e sindacati).
Come si vede, la volontd dell’a-
zienda di venire incontro al per-
sonale sulla base delle economie
fatte dallo stesso & ancora una vol-
ta riaffermata. Ma non c’¢ da me-
ravigliarsene, quando si considera
che l'orientamento dei sindacati
non & molto diverso, Nel giornale
sopra citato, & detto infatti che,
« con senso di responsabilita ed ob-
biettivitad, ci accosteremo ai prov-
vedimenti riorganizzativi». Noi ci

Nosire ballaglie

Firenze, settembre

A ire mesi dallo sciopero nazio-
nale del 12 maggio, che paralizzo

‘per 24 ore tutti i pubblici servizi

di trasporto e le autolinee private
in concessione, le centrali sinda-
cali, denunciando la « caparbieta»
e la «cocciutaggine » del padroni,
che per bocca del bonzo di turno
« esasperano anziche attenuare la
tensione sindacale », hanno procla-
mato per lunedi 8 agosto un nuo-
vo sciopero nazionale di 24 ore per
i due settori. Le autolinee private
in concessione scioperano poi, iso-
latamente, sabato e domenica 13 ¢
14 agosto. 1 lavoratori dei due set-
tori, facenti parte della stessa ca-
tegoria autoferrotramvieri (ANAC-
FEDETRAM) lottano entrambj per
il rinnovo del contratto nazionale,
scaduto per j tramvieri sei mesi
fa e per i lavoratori delle autoli-
nee del settembre dello scorso an-
no. .

Logico era unire fin dal primo
scioperg la massa d'urto dei 150
mila lavoratori in lotta. Invece, la
trinitd sindacale, con la consueta
tecnica forcaiola della divisione
delle lotte anche all’interno della
stessa categoria, ha posto i nostri
fratelli delle autolinee, regolati da
un diverso e piu feroce contratto
di lavoro (percepiscono un sala-
rio inferiore del 409 a quello dei
tramvieri), alla completa merce
delle centrali padronali, che mai
si song trovate dinanzi un fronte
operaio unito e un'efficace resi-
stenza nello svolgimento dei loro
piani di difesa de] profitto. Eppu-
re i lavoratori, anche se abbando-
nati, si sono battuti in modo esem-
plare. La loro battaglia isolata, che
verte sulla rivendicazione della pa-
rita salariale con i tramvieri, por-

td ad uno sciopero di 48 ore, cin- |

que di 24 ore e ad un mese di
lotte articolate di breve durata, co-
si care alle bonzerie sindacali,
Come possono difendersi guesti
lavoratori dall’offensiva massiccia
ed accanita di un nemico che si
avvale, oltre che deile sue armi
tradizionali (muite per gli scio-
peranti, denunce, licenziamenti,
crumiraggio organizzato con perso-
nale stagionale, ecc.), anche dell'in-
fame compiacenza delle dirigenze
sindacali? Nelle assemblee, i lavo-
ratori delle autolinee, denunciando
la codardia dei loro dirigenti, han-

e}

auguriamo che i lavorator; inte-
ressati premano abbastanza sui ca-
poccia per imporre loro di non far
cedimenti e baratti di nessun ge-
nere; altrimenti si accorgerebbers
presto di restituire con una mano.
cié che hanno ricevuto dall’altra.:

(continua)

no chiesto con forza la solidarieta
tattiva dei tramvieri e degli altri
dipendenti pubblici, Ma i bonzi la
hanno negata. Nella semideserta
assemblea dell’8 agosto, un nostro

compagno ha ribadito con forza il

tradimento dei bonzi, denunciando
ai pochi partecipanti che anche lo
sciopero proclamato per il 13 e 14
agosto per il solo settore delle au-
tolinee private sarebbe fallito se
non collegato al contesto generale
delle lotte, o per lo meno a tutta
la categoria degli autoferrotram-
vieri, Egli dichiarava che solo con
lo sciopero ad oltranza e con le
trattative durante lo sciopero la
iotta poteva concludersi con la vit-
toria; e che preavvisare le aute-
rita prefettizie dell’ora, della du-
rata e dello svolgimento dello scio-
pero era come preavvertire il ne-
mico dei propri piani di azione.
Infatti, le direzioni padronali han-
no potuto organizzare un perfetio
servizio di emergenza con l'aiuto
delle autorita governative e con
I'impiego di mezzi militari.

Ecco perché i comunisti rivolu-
zionari denunciano i tradimento
delle centrali politico-sindacali del-
P'opportunismo, Con schifosa ed
aperta opera di divisione, la trj-
nita sindacale non vuole essere la
rappresentante degli interessi eco-
nomici della classe operaia, ma, se-~
condo lo schema corporativo-fasci-
sta delle categurie o peggio dei
settori e aziende, diffonde nei la-
voratori delle singole categorie la
opinione che basta u pensare ai
propri interessi particolaris» di-
menticando quelli dell’intera clas
se.”I bonzi temono di contrappor-
re tutta la classe degli sfruttati a
tutta la classe degli sfruttattori;
temone di rompere I'incanio de-
mocratico della pace sociale tra

| proletari e capitalisti, sorretti- da

uno strato infimo di « aristocrazia
del lavoro », cio® di lavoratori me-
glio pagati al preciso scopo di pre-
mere sugli strati peggio retribuiti
degli operai, e farli tacere.

I comunisti rivoluzionari si bat-
tono e si batteranno perché a que-
sta ignominia, voluta e praticata
dal bonzume confederale, si oppon-
ga una poderosa lotta senza ri-
guardi e senza mezzi termini, al
di sopra di ogni autonomia azien-
dale, di settore e di categoria, al
di 1a di ogni limite 4i tempo,

Sottoscrivete a:

|1l programma comunista

Sei mesi di lotte operaie nella Romagna

FORLI' E PROVINCIA

Il Forlivese, la piu depressa provincia dell’Emilia—Romgoﬂa, h.q
visto nei primi sette mesi dell’anno aumentare lo disoccupa:gtone ( gid
superiore alle 30.000 unitd alla fine del 1965), le sospensiqm, le ridu-
zioni di orario, mentre i livelli salariali diminuivenc sia per lau-
mento del costo della vita, sia per i ripetuti tagli nella parte mobile
delle mercedi e mentre crescevano i rigori della disciplina di fab-
brica e il ritmo del lavoro, e i padroni continuavano o licenziare, a
volte servendosi del pretesto della.. giusta cause e cost realizzandp
i loro piani di ristrutturazione, Tanto piu forcaiola appare una poli-
tica sindacale di articolazione che ha vietato alle numerosissime e
compattissime agitazioni (oltre 1,5 milioni di ore lavorative spese in
scioperi nei primi 4 mesi contro 46 milioni circa in tutta Italia; per-
centuale — come si vede — altissima) di fondersi I’una con laltra.
Ne diamo un quadro riassuntivo a dimostrazione sia della combat-
tivita proletaria, sia del tradimento dei bonzi sindacali,

Metalmeccanici Bartoletti ex-Forlanini, Il centinaio di sospensioni
ritirate in seguito alla «vittoria» del dic. 1965 si @ rinnovato jra
febbraio e marzo per la durata di 40 giorni, mnentre un altr'o‘ contin-
gente di operai lavoravae appena 32 cre. Gli assegni famzlmri de}
dic. scorso mon sono stati pagati col pretesto che, causa gli scioperi,
non era stato raggiunto il numero di ore mensili previsto; non cor-
risposta neppure la giornate festiva del Corpus Domini (« conqy,zsta »
del luglio 1965). I sindacati hanno «reagito» (a parte gli scioperi
nazionali e provinciali per il rinnovo del contratto) con tre scloperi
aziendali di 1 o 2 ore (! al mattino e 1 al pomeriggio) al giorno,
e hanno posticipato uno degli ultimi scioperi nazionali di categoria
della durata di 2 giorni col pretesto delle elezioni per la C.. Inoltre,
malgrado il divieto assoluto dello straordinario, hanno aderito alla
richiesta padronale di far lavorare per 2 sabati al fine di terminare
del lavore urgente (commesse della «socialista» Bulgaria..): due
rotture del fronte nazionale in una volta. Eppure nelle assemblee,
gli operai avevano reclamato Uallargamento della lotta, e hanno par-
tecipato per il 100% agli scioperi,

Metalmeccanici « Nuova Becchi». Per alcuni mnesi un centinaio di
operai & stato sospeso @ zero ore, mentre i ritmi melle catene di
montaggio divenivano massacranti., Nessuna reazione dei sindacati.
a parte i soliti «reclami» alle autoritd, per i licenziamento di 54
impiegati all’ inizio di luglio (corre voce che una parte dei licenziatt
non sard piu riassunta),

Metalmececanici « Sacim» di Cesena. In gennaio, le maestranze
hanno scioperato compatte per alcune settimane contro.la. gospgnsiong
di 1/4 degli operai (una ses_sa'ntma): Ctrcoscr}ttt ai limiti qzzendalz,
tali ‘scioperi mon hanno perd impedito alla direziome né& di attuare
le sospensioni, n¢ di allungarne la durata (3 mesi),

Tessilchimici « Orsi Mangelli ». Dopo i licenziamenti e le sospen-
sioni del 1965, la situazione € continuata a peggiorare: minaccia di
non corresponsione della mensilita alla SIDAC (il complesso Man-
gelli & costituito dalle tre fabbriche SIDAC, SAOM e FORLION),
tagli del 40% nel premio di produzione faticosamente conquistato nel

" 1962, punizioni arbitrarie, declassamento di operai, supersfruttamento,
sospensioni e licenziamenti cosiddetti volontari. A questa offensiva
padronale mon si ¢ trovato di meglio da opporre che scioperi arti-
colati ¢ a singhiozzo, per reparto e per fabbrica, di 4 o di I ora al

giorno, spesso sospesi alla riprese di trattative quasi sempre incon-
cludenti (5,8 e 13-14 genn. 9 febbr. alla SIDAC, 13 genn. glla Man
gelli, 1 aprile alla SAOM e alla Foriion). In 4 mesi, vi sono stati
solo 2 scioperi dell’intero complesso; l' unico sciopero aziendale di
2 giorni & avvenuto alla SIDAC il 13 e il 14 gennaio. In 4 mesi, la
lotta & stata interrotta per ben 5 volte dalla cosiddetta ripresa delle
trattative; dei 5 incontri, 4 sono stati completamente nulli. Il quinto
e ultimo si & concluso con un « compromesso » unicamente vantaggioso
alla direzione: infatti, dopo 100000 ore di sciopero articolato, gli
operai sono rimasti quasi alle condizioni di prima, cioé con un pre-
mio di produzione ridotto di oltre il 309, diviso per paga oraria e
concesso come superminimo,

L’ intensificazione dello sfruttamento e vivamente risentita. Alla
SAOM e alla SIDAC sono stati instaurati pesanti ritm; di lavoro,
controllando con quadri elettronici e cronometrando tutto il perso-
nale delle due fabbriche, riducendo l'orario di lavoro, licenziando e
«integrando» di fronte all’aumento delle produzione nell’ unitda di
tempo (nel reparto presse, in 24 ore si eseguiscono 42 partite con
48 ore lavorative, contro le 30 con 72 ore di prima).

Alimentaristi « Arrigoni» di Cesena, All inizio di febbraio, mentre
¢ in corso a Cesena uno sciopero generale contro la disoccupazione
e nell’Arrigoni le operaie sospese sono 320, la direzione minaccia 180
licenziamenti, poi divenuti 171. Il 6.2 il PCI reagisce platonicamente
chiedendo la requisizione dell’azienda da parte dello Stato. 11 13-3
sciopero a tempo indeterminato contro i 17 licenziamenti, limitato
all’Arrigoni. 1l 20-3 corteo di protesta. Il 4-4 altro sciopero aziendale.
11 5-4 offerta padronale di un premio di 20.000 lire a chi accetta il licen
ziamento. L’8-4 i licenziamenti sono ridotti a 111, Il 12-4 il vescovo,
fra il plauso del bonzume, recita la scena della solidarietd con gli
operai in sciopero, Il 15-4 gli autisti si rifiutano di scaricare; 200 po-
liziotti sono messi a protezione dei padroni. Il 19-4, 1 ora di sciopero
generale cittadino di solidarietd: l’astensione dal lavoro & completc.
Il 3-4, sciopero di solidarietd dei lavoratori delle campagne. I} 7-5,
CISL e UIL si accordano con la direzione sulla base della riduzione
dei licenziamenti a 100 e Ulassunzione periodica di metd dei licen~
ziati, come stagionali, per 5 mesi! La CGIL salva la faccia non fir-
mando ma la sua corresponsabilita nellu balorda condotta « articola-
ta » degli scioperai ¢ fin troppo chiara.

Nell'ultima assemblea gli operai hanmo espresso con vivacitd il
loro malcontento per Uaccordo: evidentemente, la benedizione vesco-
vile non basta a... consolarli. Il 13-5 si cominciano ad avvertire i
primi effetti del compromesso: invio di un membro della CI in un
magazzino distante dallo stabilimento, inclusione di un giovane operaio
nella lista dei licenziati che salgono a 115-120. Ancora il 27-8 UArri-
goni, ma solo a Cesena, sciopera contro Uintollerabile regime poliziesco
in fabbrica. Una lunga lotta si & dunque risolta in nulla: ecco i van-
taggi degli scioperi isolati, di cittd e di campagna, fabbrica per fab-
brica!

Calzaturificio Bondi. Il 12-1 risultano richiesti 34 licenziamenti: si
sciopera il 18-1, e il 28 si decide uno sciopero di 48 ore anche per il
pagamento intetgrale delle gratifiche natalizie e ferie. La parteci-
pazione & del 100 %; ma, dopo di allora, sia I’Unitd che i bollettini
sindacali non hanno pit parlato deila faccenda, Dobbiamo conclu-
derne che i 34 licenziamenti sono divenuti « volontari»? La stessa
congiura del silenzio ha, del resto, accompagnato sia lo sciopero del
4-5 al Feltrificio Bonavita di Forli contro la minaccia di licenziamenti

d§ 13 ope(a‘i,_gid sospesi da 15 mesi, e contro il mancato pagamento
df 2 mensalzt«; arretrate, sia i lunghi scioperi di febbraio e luglio alla
ditta Alax di Meldola (confezioni di lusso) contro il mancato paga-

gento di 5 mesi di salario, pit due mesi d'integrazione, alle 210
operaie! ’

Edili. Tutto il settore & in crisi, senza alcun sintomo di migliora-
mento rispetto all’inverno scorso. La partecipazione allo scippero na-
zionale del marzo é stata quasi completa; anche pit energici gli scio-

peri provinciali del 29-3 e del 26-5, ma come sempre isolati da quelli
delle altre cutegorie. i :

Cementieri della « Marchino-Fiat » di Santarcangelo. In‘ gennaio,
vengono _messi in integrazione 104 operai, ]l 22-3, sciopero a tempo
indeterminato coniro il licenziamento di 41 operai. L’1-4, sciopero
totalg di 48 ore. 11 154, scioperd generale nel solo comune. Il 22-4,
t'{'edzcesimo sciopero limitato al 'solo cementificio contro i .41 licen-
2iamenti, Giornali e bollettini tacciono sull’esito della vertenza: la
« solidarietd » del vescovo di Rimini ha fatto anche qui cilecca?

Dipendenti « SITA » (autotrasporti). Tre scioperi in gennaio contro
Pabolizione dell’indennitd di sosta fuori sede, per la 7iduzione di orario
e per lapplicazione integrale della scala mobile: lo sciopero si ¢ poi

ripetuto in agosto nel quadro dell’agitazione nazionale, chiaro segno
che si ¢ ottenuto poco o nulla,

Categorie varie, Le 4.500 ortofrutticole della provincia hanno scio-
perato in luglio per 3 settimane in vistu del rinnovo del contratto pro-
vinciale, al solito rimanendo isolate nella loro lotta. Si chiedevano
aumenti salariali del 15%,; i bonzi si sono infine accontentati del
4 %!! L’Unita del 22-7 ha la faccia di chiamare una « vittoria » questo
nuovo pateracchio, concluso per giunta in piena stagione di raccolta
ed esportazione, quando le condizioni per strappare sostanziali vantag-
gt erano le pin favorevoli... Dei braccianti parleremo pitt partico-
larmente a proposito della provincie di Ravenna: manifestazion; si so-
no svolte il 2-3 nel quadro dello sciopero regionale emiliano-romagnolo.
Il 4-2 & stata occupata la Fornace « Santo» di Santarcangelo, dove da
tempo non erano pagati i salari; non si hanno notizie sull'esito della
vertenza, Manifestazioni di disoccupati e scioperi comunali contrg la
disoccupazione si sono avuti il 2-2 e il 19-4 a Cesend, il 16-3 a Far-
limpopoli, il 15-4 a Santarcangelo, in altre date in altri comuni n
cui la disoccupazione & pitt grave: si noti lestrema frammentazione
della protesta, Il 7-7 hanno scioperato i dipendenti (stagionali) delle
aziende di soggiorno di Rimini per il ripristino dell'assistenza INAM
fino a sei mesi dalla scadenza del contratto di lavoro, I netturbini,
dopo oltre un mese di lotta, hanno ottenuto il 3-2 un premio di rendi-
mento sulla 13¢ ¢ I4¢ mensilita. | pescatori-marinai di Cesenatico
protestano contro il salario mensile di 45-50.000 lire, la pensione di
12.000 e Uassistenza-malattia che non copre i familiari; essi compiono
un lavoro pericoloso e durissimo di fronte allo spettacolo stagionale
dei borghesi che scaldano le natiche al sole, ..

La rassegna & completa: il lettore non avra difficoltd a notare
che, salvo l'unico caso dello sciopero contemporaneo della Bondi e
della SACIM il 18-1, tutte le altre innumerevoli agitazioni sono state
mantenute isolate in omaggio al forcaiolo principio dell’articolazione:
come stupirsi che il padronato faccia la pioggia e il bel tempo?
Ma ne vedremo di peggio la prossima volta, esaminando la situa-
zione nel Ravennate,
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