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| contratti sindacali al servizio della reazione

1l contratto dei metalmeccani-
ci dipendenti dalle aziende pri-
vate & stato firmato dopo un an-
po di lotte e centocinguantatre
milioni seicentomila ore di scio-

o di 1,2 milioni di addetti,
qualcosa come 128 ore perdute a

ni operai & stato riconosciu-
toAtngn aumento percentuale del

5% della paga base, mezzz’ora di’

jone di orario settimanale
:idpu:lrt(.’i?e dal 1-11-68 ed un:altra
mezz'ora dal 1-5-89; infine, i pre-
mi Assi saranno trsaformati «in

i collegati ad elementi obiet-
fivi a partire dal 1-1-68 ». Sinda-
calisti e Confindustria sono con-
cordi, tra le altre cose, anch.e nel-
Jo stabilire .che il costo di que-
sto contratto & del 14 % aven-
do tradotto in percentuale di sa-
lario anche quei mlgllorpment}
differiti e quelli norm_atxvi. E
gingolare l'abilita degli esperti
delle rispettive confederazioni nel
ealcolare l'incidenza o costo del-
la manodopera, che perd viene
ménc guando si tratta di fare al-
i} calcoli molto piu semplici e,
soprattutto, veramente pertinenti
alla classe dei proletari, sulla cui
pelle in uitima analisi vengono
fafti tutti i conti. Se confindu-
siriali, o padroni, e confederali, o
banzi, sostengono che, tutto com-
preso, il costo di questa brillan-
ts operazione contrattuale & del
14% del salario originario, in

~realtd in tasca agli operai non

va assolutamente il 14 %, ma og-
gi (ciod nel momento in cui tut-
{i coloro che non hanno riser-
ve, come gli operai, vanno a
comprare pane e pasta per rico-
stituire le energie necessarie per
farsi spremere nella galera a-
endale), oggi va soltanto il 5%.
Ed allora vogliamo scendere sul
tetreno confabile degli esperti
delle due parti e facciamo i cal-
coli anche noi per conto degli
operai, visto che i bonzi, lauta-
mente pagati ed autorizzati ad
incassare lo stipendio attraverso
i.contributi che per loro incas-
gano le direzioni aziendali dai
lavoratori, preferiscono preoccu-
parsi dei costi dell’economia a-
dendale e nazionale.

Le ore perdute per ogni lavo-
tafore metalmeccanico sono sta-
te alla data del 31 ottobre — co-
8l ‘riferisce Rassegna Sindacale
del 25 licembre scorso — 128 che,
moltiplicate per una paga oraria
tedia di lire 400, fanno 51 mila

perdute da ciascun addetto.
Con Yaumento dei 5% della pa-
fa-base soltanto, che supponiamo
essere di circa lire 300, cioé con
un aumento di 15 lire l'ora, ci
domandiamo quante ore ogni la-
varatore dovra lavorare per re-
Wperare le 51 mila perdute. Il
0 & semplice: basta divi-
dere 51 mila per 15, e si otten-
fono 2400 ore. Cid significa che
%gni lavoratore, per recuperare
salario perduto, dovra lavora-
™ qualcosa come 72 settimane,
toé un anno e mezzo, fino al giu-
Mo 1968, primg di poter intasca-
fe Veramente quel 5 % che i sin-
listi hanno accettato. Questo
#n%a tener conto degli aumenti
prezzi, della conseguente sva-
latazione 'de] salario reale, e del
fatto che in regime capitalista
lulla sta fermo e che, da un
o all'altro, uno puo trovar-

sul lastrico senza accorgerse-
Be. Lo stesso calcolino potrebbe
®re fatto per edili, alimentari-
&&mﬂci, ecc,, e il risultato sa-

We. lo stesso. Quindi, i con-
Uil finora varati non portano

neficio agli operaij inte-

m’ﬂl&ﬁ Risultato economico, ze-

* @ o

‘ ﬁgédiamo ora qualj altrj risul-
W M sl sono ottenuti, in conside-

. che le tre centrali sosten-
5“"9 ¢he la lotta contrattuale si

by lusa con un pieno succasso
% lavorator,

| r&‘g la CGIL che la CISL, nel-

icare i risultati raggiunti, so-
oncordi nel sostenere che il
pPil ragguardevole &

 Quelly relativo alla costituzione
felle

-« Commissioni paritetiche »

& faly tiea, che « rappresenta —
%ondo | «Tapp

0 la CGIL, — certamente
@ importante breccia aperta
/ izione padronale ad u-
Va contrattazione nell’a-

zienda della condizione dei lavo-
ratori», per cui sard possibile
«un serio rilancio della contrat-
tazione aziendale»; fa eco la
CISL sostenendo che «si & ulte-
riormente allargato il campo del-
Pintervento del sindacato nella
vita aziendale con la costituzione
delle commissioni paritetiche »:
« & continuata cosi Pacquisizione
di nuovi compiti da parte del
sindacato nell’azienda »: « & stata
ulteriormente rafforzata la pre-
senza del sindacato, come fatto
organizzativo, nell’azienda »: e,
infine, « & proseguita quindi posi-
tivamente I'acquisizione di nuovi
diritti da parte del sindacato ».
L’operaio che ci legge si rende
conto che i bonzi parlano di di-
ritti del sindacato nell’azienda, e
non nominano daffatto la classe
operaia. In veritd, esiste proprio
questa stridente contraddizione

FERROVIERI

Ci siamo occupati altre volte
delle lotte dei ferrovieri e nei nr.
17-19 di Spartaco abbiamo fatto
il punto sulle rivendicazioni di
tutti i gruppi in cui essi si di-
vidono per la posizione rispetto
all’azienda F. S., distinguendo il
personale di ruoclo dagli assun-
tori e dai lavoratori degli appalti.
Abbiamo mostrato che certi com-
partimenti stagni esistono anche
in seno alla prima di queste fa-
miglie di lavoratori. Cosi, men-
tre tutti i giorni non si fa che
parlare di unita, questa viene si-
lurata nei suoi gangli vitali. Tra
T'altro, abbiamo fatto notare co-
me una delle cause che tengono
bloccate per anni le questioni
controverse sono i metodi con i
quali si trascinano avanti queste
lotte. Pilt che in ogni altro set-
tore, le tre confederazioni han-
no delegato i sindacati di cate-
goria SFI, SUFI e SIUF a far di-
ventare di moda la sospensione
deilo sciopero dietro la pitt sem-
plice promessa da parte dell’a-
zienda di voler esaminare le que-
stioni in pendenza e di essere di-
sposta ad accogliere questa o
quella aspirazione.

Al solito, quasi di norma, le
promesse non sono mai state
mantenute ed i ferrovieri sono
stati richiamati a mobilitarsi e
prepararsi per I'azione sindacale.
Ma, al momento culminante, ecco
ancora una sospensione con nuo-
ve promesse di trattative «solle-
cite » e «concludenti», E cosi le
cose vanno alle calende greche, e
il tira e molla stanca le masse,
semina sfiducia, apatia, rasse-
gnazione a tirare il garretto.

Ma quello che pit rompe le
scatole & il sentire cantare vitto-
ria da queste organizzazioni op-
portuniste, come se volessero au-
toelogiarsi per avere costretto a
«cedere » la controparte con la
sola minaccia dello sciopero!
Quante volte, discutendo fra noi
della « base», lamentando gque-
sto pietoso andazzo e svergognan-
done gli autori e fautori, ci sia-
mo sentiti rispondere: « Noj non
facciamo lo sciopero per 1o scio-
pero», Ed & inutile rimbec_care al-
le belle parole di questi gerar-
chetti, sempre pronti a difendere
e ad avallare I'operato dei bonzi
centralj, ch ele promesse ricevute
dal padrone sono cose assai diffe-
renti dagli scopi che i ferrovieri
vogliono raggiungere. E’ mutl.lg
spiegare che con questi metodi i
sindacati non solo si fanno com-
plici della tanto lamentata «tat-
tica dilatoria» del padrone, ma
portano allo scoragglan_lento e al-
la disorganizzazione dei proletari
che perdono via via lo spirito
combattivo. Questo si forgia nel-
la lotta seriamente impostata, ‘pen
preparata, e attraverso un’agita-
zione in cui si sappia infondere
il respiro pil largo delle mete po-
litiche e di classe, che non hanno
nulla a che vedere con quelle di
pura marca riformista oggi mes-
se avanti ai proletari, e che non
hanno alcuna forza di galvaniz-
zarne Vattenzione perche le sen-

fra sindacato, organizzazione dei
lavoratori, e lavoratori. I fatti di-
mostrano che i sindacatj hanno
contrattato e contrattano con il
padronato le condizioni della so-
pravvivenza delle gerarchie sin-
dacali, e non le condizioni di la-
voro e politiche dej proletari. Ri-
tenere i] successo pilt importan-
te la costituzione delle Commis-
sionj paritetiche e la «riscossione
dei contributi tramite delega » dei
lavoratori alla direzione azienda-
le, prima di tutto scopre il reale
contenuto del rapporto tra diri-
genze sindacali e padronato, sco-
pre cioé il vero scgnificato dei
«contrasti » fra Confindustria e
Centrali sindacali. Il dissidio tra
le due parti non & stato il rico-
noscimento o meno del sindacato
nell’azienda, ma quanto doveva
costare ai padroni questo ricono-
scimento, perché «in principio »

tale riconoscimento non ¢ in con-
trasto con glj interessi aziendali
per le evidenti considerazioni sul
modo in cuj il sindacato ha di-
ritto di citiadinanza nell’impresa
e per la effettiva funzione che
esso deve svolgere. Nessuna di
queste condizioni é stata strappa-
ta con la lotta, con uno scontro
tra borghesia e proletariato, ma
a seguito del solito gioco dei
bussolotti, e quello che piu pre-
meva alla Confindustria era il
contenimento al livello pit1 basso
— e piu basso del 5%, che cosa
si sperava? — possibile degli au-
menti salariali, tanto & vero che
il 3 % concordato & la percentua-
le proposta dalla Confindustria!

Siccome i contrattj integrativi
aziendali riguardano i cottimi,
gli straordinari, gli eventuali pre-
mi legati alle condizioni obietti-

ve, cioé al grado di produttivita

capitalista

dei lavoro, ovvero al grado di|per evitare conflitti di lavoro e

intensitd di sfruttamento della
forza-lavoro (materia questa di
competenza proprio delle Com-
missioni paritetiche), va da sa
che d’ora innanzi conflitti di la-
voro anche circoscritti all’azien-
da non sono pilt possibili, in
quanto j contrasti saranno risolti
da queste famigerate Commissio-
ni legalmente, in forma pacifica,
nel modo piu utile sia per Il'a-
zienda che per i bonzi, ai quali
la «guerra civile », seppure nel
campo economico fra proletari e
padroni, ¢ il clima peggiore, il
meno redditizio.

LR -}

L’importanza dei contratti te-
sté accettati tra padronato e sin-
dacati risiede quindi proprio nel-
Paver raggiunto un accordo so-
stanziale sulle forme pin adatte

salvare

tono estranee, perché non le ca-
piscono, conciate come sono in un
linguaggio burocratico che sa di
muffa e che fa venire il vomito.

Ma naturalmente le centrali
sindacali si rendono conto che
non possono esagerare nella tat-
tica dei continuj rinvij degli scio-
peri e, di quando in quando, di
fronte anche alle esagerazioni
dell’azienda che pretende troppe
servilismo sono costrette a far
attuare gli scioperi dichiarati. E’
ci0 che e avvenuto con Pultimo
sciopero fatto il 18 dicembre dal
personale di macchina e viag-
giante, cio¢ da due dei raggrup-
pamentj che formano l'intera ca-
tegoria dei ferrovieri, E lasciamo
stare il non coordinamento delle

MR

uno sciopero per

rivendicazionj « particolari» (del
resto volute tali proprio dai sin-
dacati, quando a suo tempo ac-
cettarono le norme sull’orario di
lavoro) di questi due gruppi di
lavoratorj con quelle dj tutti gli
altri dipendenti dallo stesso pa-
drone, Il significato dello sciope-
ro del 18 dicembre non pud es-
sere che quello di salvare la fac-
cia ai sindacati opportunisti, e
nemmeno a tuttj e tre, perche il
sindacatino rosa (SIUF.UIL) non
ha ritenuto di aderire alla mani-
festazione forse per il solito mo-
tivo patriottico o filantropico (cui
dovrebbero essere sensibili solo
i lavoratori!) di non creare diffi-
colta al traffico nel periodo na-
talizio,

Autoferrotranvieri

Una “prova di responsabilita,,

E, a proposito di questa sensi-
bilita, perché il tanto lamentato
caos dei trasporti non assuma
forme esplosive, le tre confedera-
zioni hanno domandato (e otte-
nuto) ai sindacati di categoria
degli autoferrotranvierj di ridur-
re a 24 ore lo sciopero che era
stato proclamato per 48 ore nei
giorni 21 e 22 dicembre: « Una ta-
le ulteriore testimonianza di re-
sponsabilita e di comprensione
dei bisogni della popolazione da
parte di una categoria in lotta
per le sue giuste rivendicazioni
— dice il comunicato congiunto
delle confederazioni — ¢é un qe-
sto di buona volonta nell’imma-
nenza delle feste natalizie e vuo-
le essere un richiamo ai pubblici
poteri, che non possono restare
ancora indifferenti ad una poli-
tica di blocco contrattuale che
tiene in agitazione, oltre aji fer-
rotranvieri, altri settori di pub-
blici servizi »,

La «morale» dei sindacati @
dunque questa: rispondere alla
sorditd del padronato (aziende
pubbliche e private), dimostrato
anche nei confronti delio scio-
pero del 9 dicembre, con un re-
galo natalizio; chiedere linter-
vento e la mediazione del go-
verno, perché la questione non
riguarda solo gli interessi dei 140
mila lavoratori scioperanti (100
mila dipendenti dalle aziende
municipalizzate e 40 mila da quel-
le private, concessionarie alcune
di linee urbane ed extraurbane)
ma l’intera «comunitd naziona-
le ». Dato che le finalitd dichia-
ratamente riformistiche degli
scioperi specialmente di questa
categoria non sono state ancora
«capite» dal governo, succube
degli interessi della Fiat e C,, i
sindacati hanno voluto dare ap-
punto una «ulteriore prova di
responsabilitd » spezzando un’a-
zione in corso, i cui effetti di pa-
ralisi del] traffico automobilistico
cittadino non attendevanc certo
altre prove per essere fatti co-
noscere alla cosidetta pubblica

opinione. Ii ruolo dei sindacati,
soprattutto di quello pilt «ros-
so». & quanto mai evidente:
mettersi al servizio della nazio-
ne, disciplinare una situazione
caotica che minaccia di espiode-
re e di bloccare la libera circo-
lazione delle merci, che & quanto
dire la circolazione del sangue nel
corpo dell’economia capilalistica.
Di qui le ricette suggerite al pa-
trio governo per invertire “ai-
tuale politica dei trasporti, che
sacrifica i trasportj pubblici a
quelli privatj, attraverso il soste-
gno delle aziende pud'mich: ls
municipalizzazione di quelle pri-
vate, e la riforma della finanza
degli enti locali oggi del tutto
insufficiente, A quesia attivita i
coordinamento dei trasporti da
parte dei sindacati non corrisyon-
dono daffatto le rivencicazioni e
le lotte coordinate dei lavorato-
ri addetti, E cosi i ferrovieri scio-
perano per conto prcgrio, gii au-
toferrotranvieri ignurano gh ad-
dettj alle linee dj trasporto aercc,
come i marittimj restano un al-
tro scompartimento stagno che, a
mesj di distanza dal loro ultimo
sciopero, anch’esso interrotio, an-
cora non vedono varare la rifor-
ma delle pensioni marinare, che
restano tutt’oggi le pill basse.

A questa politica sindacale, ca-
pitolarda e conservatrice, della
CGIL e C. i comunisti internazio-
nalisti oppongono la loro linea
rivoluzionaria, secondo la cuaie
le lotte coordinate delle diverse
categorie devono puntare verso
mete economiche e normative u-
nitarie, invece a favorire le lotte
di domani, per metter ein crisi
e non per dare stabilita all’at-
tuale societd e al suo Stato il cui
abbattimento resta sempre io sco-
po fisso al quale devono mirare
gli operai. Solo cosi cerie buone
premesse (la soggezione degli in-
teressj privati a quelli suciali; an-
zi, la estirpazione dei primi) pus-
sono divealare reaita riso'uziona.
ria e non conclusione bastarda e
conservatrice,

Bli esperti-disgregatori
della classe operaia

Uno degli aspetti pit sconcertan-
ti del nuovo contratto dei metal-
meccanici & Uestrema j‘rammentaziq-
ne delle categorie per quanto ri-
guarda i salari: i « parametriy, cioe
i rapporti fra le diverse categorie
per quanto aitiene alla remunera-
zione, sono infatti tali da creare fra
operai ed overai un distacco che
non pud non riflettersi in una di-
versitd e perfino antitési di interes-
si, Invece di tendere ud avvicinare
le posizioni dei lavoratori, si fa tut-
to il possibile per allontanarli: a
questo si mduce lopera degli «e-
sperti in questioni sindacali»!

Une prima diversificazione ri-
guarda i dipendenti delle industrie
siderurgica, autoavio, elettromecca-
nica ed elettronice, da un lato, quel-
li dell’iindustria meccanica genera-
le dall’altro, e quelli della fonde-
rig di seconda fusione e dell’indu-
stria cantieristica infine, Se pren-
diamo i salari orari per loperaio
di categoria extra nella zona di Mi-
lano e Torino, essi risultano per le
suddette indusirie, rispettivamente,
di L. 302,05, di L. 299,40 e di L. 296
e 70!

Seconda diversificazione: le cate-
gorie diventano, per gli operai, cin-
que, e i parametri sono — relati-
vamente alla 56 categoria fatta e-
guale a 100 — i seguenti: per la
46 107; per la terza 112, per la se-
conda 121, per la prima 1355; per
la prima superiore 143. Dal «basso»
all'valton, il 43 % in pid (per gli
impiegati,” addirittura il 165 % )!

Terza diversificazione quelle per
zone, Le zone sono ben 7, dalla 0
di Torino-Milano fino alla VI delle
pit disgraziate province dell’ltalia
del Sud. Partendo dalla categoria
extra e dalle 5¢ (al vertice e al
fondo della scala) si precipita da
L, 302,05 a 211,25 orarie a Torino,
Milano fino a 241,7 e 169,0 ad Agri-
gento-Avellino, E non basta: nella
zona 0, Voperaio di categoria extra
e quello di §¢ categoria guadagnano
rispettivamente L. 302,05 e 211,25 al-
Vora a Torino e Milano e invece
297,60 e 208,15 a Genova e Roma,
e analoghi scarti si hanno nelle suc-
cessive 5 zone: Novara (o Vercel-
li) e Alessandria sono provincie
contigue, ma appdrtenenti a diver-
se zome (26 ¢ 3¢); quindi Voperaio
della prima ha una pagae oraria su-
periore a quello della secanda, e lo
scarto diventa sempre maggiore pit
si scende la « scala gerarchica » del-
le zone, finche si arriva a quei gra-
dini inferiori ai quali ¢ anche me-
no frequente la categoria extra e,
per tutte, & meno facile Uintegra-
zione del salario minimo con premi,
incentivi, straordinari e via dicen~
do (altro aspetto del divario cre-
scente fra Nord e Sud).

Cosi si accentua quella « concor-
renza reciproca » fra operai in cui,
dal Manifesto di Marzx, si & sempre
indicato uno dei fattori ritardesmti
del processo di costituzione del pro-
letariate in classe. Merito degli « in-
novatori » opportunisti, degli « arti-
colatori» accampati in seno alle
organizzazioni operaie! E poi vor-
rebbero che mon Ui chiamassimo

«traditori» ¢ « bonzin,

assicurare alle aziende un lungo
periodo — tre anni — di assenza
di controversie capaci di suscita-
re agitazioni e scioperi. Ed han-
no ragione le tre Confederazioni
sindacali a sostenere che questi
contratti sono dei contratti mo-
derni, perché raggiungono lo-
biettivo della « collaborazione tra
lavoro e capitale » senza bisogno
di ricorrere apertamente ad in-
staurare il regime della camicia
nera, dando lillusione agli ope-
rai che le loro organizzazioni non
li hanno abbandonati nelle brac-
cia dei padroni,

Essi si inquadrano nel pit va-
sto disegno politico di creare,
prima ancora che la crisi di re-
gime sopraggiunga, argini di re-
sistenza all’immancabile marea
proletaria che si dovra abbattere
sul regime capitalista, La condi-
zione principale perché la gran-
de crisi economica passi senza
mettere in movimento sovversi-
vo le grandi masse dei diseredati
& di privare la classe proletaria
dei suoi organismi di classe, o,
in via subordinata, di far diri-
gere questj organismi da partiti
traditori, al servizio dello stato
capitalista democratico, Per tale
ragione, i bonzi sindacali non so-
no dei traditori perché non han-
no contrattato percentuali dj sa-
lario piu alte, ma lo sono, sono
dei venduti alle classi priprieta-
rie e padronali ,per aver assecon-
dato la politica della borghesia
capitalistica. I bassi salari sono
ung conseguenza delle politica
controrivoluzionaria delle Cen-
tralj sindecali, guidate dal con-
nubio trc dirigenti dei vartiti op-
portunisti e dirigenti dei partiti
borghest.

Gli operai dovranno, come
sempre, non solo stringere la cin-
ghia, ma anche non protestare
nelle loro forme peculiari, cioé
con scioperi di classe. Dovranno,
invece, esternare le loro «neces-
sita » alle Commissioni, e queste
le discuteranno con la Direzione
aziendale, fino ad arrivare alla
magistratura borghese nel caso
in cui i membri delle Commissio-
ni non trovine un accordo, Cosi
tutto si stempera neglj uffici, si
svolge sotto il manto della legge
«uguale per tutti »,

Quanta strada deve fare la
classe proletaria per ritrovare se
stessa! Deve ancora riconquistare
i suoi sindacatij e, per raggiunge-
re questo obiettivo, deve innan-
zitutto scacciarne i bonzi, vere e
proprie quinte colonne del capi-
talismo tra le file del movimen-
to operaio!

Dalla galera
aziendale
triestina

Trieste, gennaio.

Col cuore straziato per il pia-
no di «cancellare Trieste dal ma-
re » deciso dal governo malgrado
«le proposte concilianti presen-
tate daji Sindacati Nazionali» e
« gli impegni assunti presso i Mi-
nisteri », il 28 dicembre le cen-
trali sindacali hanno proclamato
uno sciopero, invitando tutti i la-
voratori del S. Marco, FMSA,
Centrale e Arsenale, a cessare il
lavoro dalle... 12,30 fino alle 8 del
giorno dopo. Le 12,30 sono state
scelte come punto di partenza per
il chiaro motivo che gli operai,
gia stanchi del modo dj « sciope-
rare» a bocconcelli, per dodici
ore al massimo e azienda per a-
zienda, almeno non dovessero sal-
tare il pasto e fossero quindij in-
vogliati alla siesta.. Ma il bello
é che lo sciopero & stato procla-
mato in difesa (come si legge
nell’apposito  volantino della
FIOM) di quegli stessi impiegati
dei cantieri che si sono rifiutati
di partecipare agli scioperi pre-
cedentj in ognuna delle tre of-

ficine di cuj sopra! Quanto aj pro-
letari, come possono aver fede
nell’azione di bonzerie sindacali
che giurano di battersj perché
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« vengano mantenuti, per lo me-
no, gli attuali livelli di occupa-
zione », quando, poco sopra, Jeg-
gono nelio stesso volantino che:
esse hanno presentato alla con-
troparte delle « proposte conct-
lianti »? Fra «battersi» e «con-
ciliare » ¢’¢ una bella differenza.
La nostra parola d'ordine non ¢
P'assurda « difesa dell‘_azlenda B
ma la difesa del salario per gt
operai, e ]a corresponsione del sa-
lario integrale ai .dxsoccupau:
non ¢ Trieste che bisogna sa}va-
re dal «disastro civico», e la
clagse lavoratrice che deve poter
vivere, e lottare!

s & O

Gli opportunisti si ‘appellan'o
alla legge, alla costituzione, al di-
ritto, ai contratti. Ebbene, ecco
il risultato, che diamo sotio for-
ma di copia di una lettera in-
viata, nel dicembre, ad un ope-
rato dalla direzione dell’Arsena-
le Triestino, 8. p. A

« Ogpetto: prestazione lavoro
straordinario. Rileviamo che da
tempo, anche se comandato ad ef-
fettuare lavori impegnativi che
comportano V'esigenza della pre-
stazione in ore straordinarie, Lei
si astiene dalla prestazione stes-
sa. Una tale situazione sembra es-
sere talmente abituale da impe-
dire ai suoi superiori dj fare il
dovuto afidamento sulle Sue pre-
tsazioni. A questo proposito, per-
tanto, riteniamo opporiuno ri-
chiamarle, dall’art. 12 del contrat-
to di lavoro, il seguente Qstral-
cio: « 11 lavoro straordinario de-
ve avere carattere eccezionale.
Nessun operaio puo rifiutarsi,
salvo giustificato motivo, di com-
piere lavoro straordinurio nottur-
no e festivo mei lmiti previsti
daila legge, Per le ore straordi-
narie 'operaio non puo essere oh.
bligato a lavorare per un nume-
ro di ore superiore alle due gior-
naliere e alle dieci settimanali ».
Come pud rilevare, lo straicio
vuole porre in evidenza che dal
contratto di lavoro discendono,
reciproci per i contraenti, i di-
ritti e i doveri. Premesso un tan-
to, desideriamo evitare almeno
per ora di esaminare il problema
alla luce di un pil severo giudi-
zio, e La invitiamo invece a ri-
vedere la Sua negativa posizione
e ripristinare con l'azienda il do-
vuto rapporto di piena collabo-
razione ».

E chi ha firmato un simile con-
tratto il quale obblige l'operaio,
salvo « giustificato motivo » di cui
non si sa chi (se non Yazienda)
dev’essere giudice, a lavorare fi-
no a 10 ore la settimana piu del-
le normali 46 o 487 Chi ha lega-
lizzato in tal mado la rinunzia al-
la conguista, ormaj bell’e sepolta,
delle 8 ore? I sindacati «operal».
Appellatevi al «diritto», ai con-
tratti, alla legge, alla costituzio-
ne, dunque, e sarete fregati con
T'avallo dei vostri «dirigenti»! La
« piena collaborazione » fra ma-
nodopera e azienda & il «codice
morale » instaurato dai bonzi: in-
chinatevi alla legge, e il padrone
potrd comandarvi a piacer suo
(nei limiti delle legalissime due
ore in pilt sulle sacrosante ore

‘per la presa del

L'argomento ¢ vasto ed investe
tutti gli aspetti della lotta non solo
potere da parte del
proletariato, ma anche quelli del}a
trasformazione economica, Voglia-
mo accennare soltanto ad una riso-
luzione del C. C. de} partito russo
sulla « disciplina socialista nelle
fabbriche e nei cantieri della re-
gione di Tula» su cui riferisce il
corrispondente dell'Unitd il 26 di-
cembre scorso da Mosca. L'articoli-
sta conviene nel ritenere che la ri-
soluzione non riguardi soltanto la
regione di Tula ma tutta la Russia,
perche le guestioni affrontate ven-
gono in realtd sollevate un po' in
ogni fabbrica ed azienda sovietica,
Ne conveniamo anche noi, soprate
tutto dopo aver letto il famigerato
«nuovo regolamento dell’azienda
socialisia», su cui abbiamo gia
scritto un lungo commento. Pur-
troppo non possediamo il testo in-
tegrale e siamo costrettl a riporta-
‘re gli striminziti stralei dell'Unitd
¢ alcuni commenti e interpretazioni
del corrispondente, che da una par-
te rendono meno oscuro l'intuizione
del testo sconosciuto e dall’altra na-

nalista nel riferire piu ampiamen-
te, forse per il contenuio scottante
della risoluzione e delle questioni
trattate,

. ¥ ¥

Non sono nuovi in URSS appelli
dalle alte poltrone agli operai poco
« coscienti », poco «rispettosi» del-
la proprieta «comune»; lo stesso
Krusciov dovette minacciare il ri-
fiuto. delle ferie a quei lavoratori
che si trasferivano troppo spesso da
una fabbrica all’altra. Questa riso-
luzione, tuttavia, € di gran lunga
pit importante delle precedenti mi-
nacce di sanzioni per gli «indisci-
piinati », in quanto costituisce un
atto ufficiale del supremi organo
del partito al potere, e quindi suo-
na come una disposizione tassati-
va per tutti i cittadini.

Il testo dice: « Nella fase attuale,
caratterizzata da un intenso svi-
luppo scientifico, da una estensione
della produzione sociale, dall'intro-
duzione di un nuovo sistema di pia-
nificazione e direzione economica, la
disciplina diviene una condizione
indispensabile di successo »,

11 corrispondente da Mosca chia-

‘scondono una certa ritrosia del gior-

Ci voleva Yalluvione per in-
dire il 15 dicembre scorso addi-
rittura il Consiglio generale del-
le leghe della provincia di Fi-
renze, ed ovviamente per discu-
tere i problemi inerenti alla «ri-
nascita » dell’economia locale,
ece.!

Per i bonzi sindacali si tratta-
va.di approfittare della partico-
lare e penosa circostanza per di-
mostrare ai loro indiretti supe-
riori, i capitalisti di vario calibro’
e sfumatura, che sono sempre
ben disposti ad annacquare quel
poco di vino ancora esistente nei
sindacati e, soprattutto, ad an-
naffiare il minimo fuocherello
proletario perché non divampi in
incendio di classe. Va ascritto
perd a merito di questi burocra-
ti di bassa forza, di essere stati
meno equivoci del solito, non cer-
to per loro attitudine ma nella fo-
ga della concorrenza tra bonzo e
bonzo, tra quello socialista e
quello cosiddetto comunista o so-
cialproletario. Cosi & saltato fuo-
ri il segretario del sindacato ab-
bigliamente a rivendicare una
piu stretta collaborazione tra or-
ganizzazioni operaie e organizza-
zioni piccolo borghesi, e 1o stesso
segretario della C. d. L. ad elo-
giare i1 Governo per il sussidio
di mezzo milione a fondo perdu-
to agli imprenditori alluvionati,

«legali»),

e in particolar modo a lodare

Una sana ma ingenna
impennata operaia

Sdegnati per I'abbandono in cul
i 100 operal arrestati per i fatti di
Genova e Trieste sono stati lasciati
da quelle organizzazioni politiche e
sindacali « operaie » che dovrebbero
difenderli, i militanti di alcune se-
zioni milanesi del PSIUP, a base
chiaramente proletaria, hanno pr»-
ma organizzato di propria iniziati.
va un «soccorso rosson» a favore
delle vittime della repressione poli-
ziesca e giudiziaria, poi, essendo sta-
te condannate dal loro partito per
aver cosi agito in modo non.. de-
mocratico ed anticomunista {(gia,
sono « comunisti » coloro che chia-
mano « teppaglia » i proletari che si
battono sulle strade e sulle piazze!)
e tre dei loro essendo stati espulsi,
sono passati ad un'aspra critica di
tutta la politica sindacale del PSI
UP, riconoscendo che « il sindacato,
lasciato a se stesso, conclude degli
accordi il cui contenuto supera di
gran lunga il terreno della contrat-
tazione sindacale per accettare in
pratica i) blocco dei salari trien-
nale e una diminuzione del salario
reale . e che la prassi delle « mo-
zioni ad interpellanze parlamenta-
1% & risultata « fotalmente ineffica-
ce» al fini della lotta e degli inte-
ressi dei lavoratori,

Ma gli ingenui proletari che so-
no giunti a tali conclusion; si lasce-
ranno irrimediabilmente riassorbi-
re dall’anticlassismo delle loro bon-
zerie dirigenti, se, preso atto di
quanto sepra, non capiranno che i
disastrosi fatti da essi denunciati so-
no la comseguenia inevitabile del.
I'abbandono dei piu elementari prin-
¢ipi della lotta di classe, che gli scan-
dalost contratti firmati dalla trinita
sindacale unita sono Valtra faccia

della piratesca politica di articola-
zione degli scioperi, e che questa
discende per necessitd da una ideo-
logia politica in cul il socialismo &
stato messo in soffitta dalla Jotta per
la democrazia, la rivoluzione dalle
riforme di struttura, la lotta per
I'abbattimento del capitalismo e dei
suoi istituti dalla loro difesa, Essi
credono ancora nella coesistenza
pacifica: ebbene, questa non € altro
che la condanna a morte della
guerra di classe. Vorrebbero che
la «eroica lotta vietnamita » dive-
nisse «un fatto politico profonda-
menie radicato e collegato col mo-
vimento operaio europeo ed italia-
no »; ma allora dovrebbero sconfes-
sare la bastarda teoria delle strg-
de pacifiche e nazionali al sociali-
smo e rendersi conto che non si
pud sostenere questa infame dot-
trina, come fa il PCI (e i1 PSIUP
in coda ad esso e a tutto lo schie-
ramento socialdemocratico), ed es-
sere nello stesso tempo « il nerbo
della classe operaia ». Non possono
augurarsi « la mobilitazione antica-
pitalista delle masse sfruttate di-
retta da un partito rivoluzionario»
e, nello stesso tempo, considerare
g organizzazioni di classe », quindi
potenzialmente rivoluzionarie, il
PCI e il PSIUP (non parliamo poi
del PSUN,

Meditino questi ingenui e senza

dubbio generosi proletari le terri-
bill lezioni, anche solo sindacali, di

tutte un quindicennio (a dir poco),
e si convincano che in simili ¢ or-
ganizzazioni » c’e solo da essere in-
ghiottiti nel fango della pil scon-

cia e sfacciata collaborazione di
classe!

risce con educate parole che cosa

Disciplina del lavoro e socialismo

si debba’intendere per « indisciph-
na»: « Per indisciplina si deve in-
tendere disinteresse per il proprio
lavoro, trascuratezza verso i mac-
chinari, scarsa cura della qualitd
del prodotto, artificiose perdite di
tempo e, nei casi estremi, reati con-
tro la proprieta collettiva ». Il gior-
nalista cerca poi di capire il si-
gnificato del brano citato: « Questa
afiermazione vuole probabilmente
sottolineare che le riforme del mec-
canismo di pianificazione, le misu-
re amministrative, il piu stretto
rapporto fra produttivitd e reddito
aziendale e individuale non sono di
per sé sufficienti a garantire un’al-
ta efficienza, in quanto cié che, in
ultima analisi, decide & l'atteggia-
mento dell'uomo verso il lavoro».
EQ infatti il « capitale pil prezioso
& Puomo », secondo il vecchio mae-
stro degli « antigtalinisti »: lo stes-
so Stalin, Ora, al di 13 delle con-
siderazioni «educative» cuj si ri-
chiamano i politicanti russi, e di
ogni altra tirata sulla « morale so-
cialista», ¢ giusto che chi decide
dell'economia e delle sue sorti &
I'« atteggiamento dell'uomo verso il
lavoro »; cio® il rapporto che cor-

re tra Piomo e il lavoro; ma il fat=
to stesso dj dire che esiste un rap-
porto tra Puomo e il lavoro signifi-
ca riconoséere che I'uvomo e il lavoro
sono di fronte l'uno al’aliro come
due sconosciuti, o meglio come due
jorze estranec.

Nel socialismo, se },eggi'amq allo
stesso libro noi, i russi e il glorna-
lista dell’Unita. I'vomo e il lavoro
non si fronteggiano, ma si identifi-
cano, nel senso che il lavoro, spe-
gliato di qualsiasi forma, si dispie-
ga come funzione naturale dell’'uo-
mo, € non v'é bisogno che 1'uomo
gingolo, né tanto meno quello col-
lettivo — la specie ——, assumano un
« atteggiamento verso il lavoro s,
come non risulta che in un uomo
normale sussista un particolare at-
teggiamento verso il sonno o le pin
elementari necessitd biologiche, In-
vece, sia in Russia che: nel resto
del mondo, il lavoro si contrappone
all'uomo, perche & lavoro salariato,
ha assunto la particolare e storica
forma impressagli dal modo di pro-
duzione capitalistico. Bastava che
il nostro giornalista riflettesse al
significato del cosiddetto «nuovo

quegli operai che si sono adope-
rati insieme ai padroni a rimet-
tere in sesto le fabbriche, a saeri-
ficarsi per la «propria azienda »!
Lo stesso segretario, per. dare
un colpo al cerchio ¢ uno alla
botte, ricordando che i disoccu-
pati nella provincia erano saliti
da undici mila a trenta mila, pro-
poneva uno sciopero generale
provinciale per indurre i padroni
ad allinearsi sullo stesso piano
di fattiva collaborazione, sul
guale essi, i sindacalisti, avevano
trascinato gli operai. égni bon-
zo, poi, od aspirante bonzo, lan-
ciava la sua richiesta al Gover-
no di maggiori investimenti per
1a sistemazione idrogeologica del
territorio nazionale, lavori pub-
blici, e cosi di seguito, fino alla
nausea. Nessuno, evidentemente,
spendeva una parola per le reali
condizioni di esistenza dei prole-
tari, doppiamente colpiti dalle
acque e dallo sfruttamento azien-
dale.

Toccava, come di consueto, alla
piccola pattuglia dei nostri rap-
presentanti, anzitutto, chiarire
che la causa prima dei disastri
« naturali » non va ricercata nel
cattivo umore del padreterno ma
nella disgustosa e maj appagata
sete di profitto del sistema capi-
talistico, dei capitalisti grandi e
piccoli, che investono 13 dove
guadagnano di pilt e non dove ¢'é
da = soddisfare dei sani bisogni
sociali; poi ripetere che la richie-
sta di riformare questo sistema
(che dimostra ogni giorno pil a-
pertamente di essere fradicio, e
solo capace di avvelenare gli uo-
mini invece che proteggerli) e
una spudorata menzogna per
fuorviare i proletari dall’unico
proposito serio e concreto: quello
di distruggere lo stato capitalista.
I nostri compagni, dopo aver ri-
cordato le tappe pilt significative

Contro honzi @ Stato, la ripresa proletana

della degenerazione dei sindacati
cosiddetti di classe, dalla colla-
borazione con lo stato capitalista
a ricostruire subito dopo la guer-
ra quell’apparato produttive che
doveva sfruttare gli operai senza
pietd, fino all’assenza assoluta di
ordini di battaglia durante la cri-
si economica per contrastare l'of-
fensiva padronale, sottolineavano
la subitanea disposizione delle
Centrali sindacalj a sospendere
ogni lotta nelle zone colpite per
non accrescere il «malessere»
dei borghesi; a lanciare una sot-
toserizione di mezza giornata di
lavoro in effetti imposta agli o-
perai, il cui ricavato era affida-
to allo Stato anziché essere di-
stribuito dagli stessi sindacati ai
proletari bisognosi, a richiedere
Ja misera elemosina della cassa
d’integrazione per gli operai ri-
masti senza lavoro anziché im-
porre allo Stato Vintegrale sala-
rio per i disoccupati; richiama-
vano alla memoria dei proletari
il fatto significativo che, mentre
le Centrali sindacali e tutti i par-
titi si lavavano la bocca con la
« solidarietd nazionale », lo Stato
capitalista inviava nelle zone de-
vastate soldati e gendarmi arma-
ti fino ai denti, nel timore che i
proletari avviliti si ribellassero.

Infine, i nostri proletari rile-
vavano la demagogia della pro-
posta di uno sciopero generale
provinciale, quando i bonzi non
avevano voluto mobilitare i me-
tallurgici per strappare condizio-
ni meno umilianti come quelle
accettate dai sindacati, condizio-
ni che non ripagano nemmeno
lontanamente il salario perduto
in ore di sciopero, I bonzi, sotto
le invettive dei comunisti rivo-
luzionari, cercavano di impedire
che un altro compagno prendes-
se la parola, ma questi poteva al-
meno gridare sulle loro facce di

Le vere forze
della storia

La nostra concezione della storia
si fonda su questi punti: spiegare il
processo reale della produzione, e
precisamente, muovendo dalla pro-
duzione materiale della vita imme-
diata, assumere come fondamento di
tutta la storia la forma di relazio-
ni che & connessa con quel modo di
produzione e che da esso & genera-
ta, dunque la societa civile nei suoi
diversi stoedi, e spiegare partendo
da essa tutte le varie creazioni teo-
riche e le forme della coscienza, re-
ligione, filosofia, morale ecc, Essa
non deve cercare in ogni periodo
storico una categoria, come la con-
cezione idealistica della storia, ma
resta costantemente sul terreno sto-
rico reale, non spiega la prassi par-
tendo dall’idea, ma spiega le forma-
rioni di idee partendo dalla prassi
materiale, e giunge di conseguenza
al risultato che tutte le forme e i
prodotti della coscienza possono es
sere eliminati non mediante la cri-
tica intellettuale... ma sclo me-
diante il rovesciamentp pratico det
rapporti sociali esistenti, dai quali
le fandonie idealistiche sono deri-
vate; che non la critica ma la ri-
voluzione ¢ la forza motrice della
storia, anche della storia della reli
gione, della filosofia e di ogni altra

teoria. ..

La fabbrica
delle idee

Le idee della classe dominante
sono in ogni epoca le idee domi-
nanti; cioé la classe che & la po-
tenza materiale dominante della so-
cietd & in pari tempo la sua poten-
za spirituale dominante. La classe
che dispone dei mezzi della produ-
zione materiale dispone con cio, in
pari tempo, dei mezzi della produ-
zione intellettuale, cosicche ad essa
m complesso sono assoggettate le
dee di coloroe ai quali mancano j
mezzi della produzione intellettuale,
L.e idee dominanti non sono altro
che l'espressione ideale dei rappor-
ti materiali dominanti, sono i rap-
porti materiali dominanti presi co-
me idee, sonp dunque lespressione
dei rapporti che appunto fenno di
una classe la classe dominante, sono
te idee del suo dominio. Gli indivi-
dui che compongono la classe do-
minante posseggone fra Valtro an-
che la coscienza, e quindi pensano;
in quanto dominang come classe e
determinano l'intero ambito di una
epoca stotica, & evidente che essi lo
fanno in tutfa la loro estensione, e
gquindi fra Ualtro dominano anche
come pensanti, come produttori di
idee che regolano la produzione e
la distribuzione delle idee del loro
tempo. ..

Muarx, L'ideclogia tedesca.

sistema di pianificazione e di dire-

bronzo che se ne infischiava della
democrazia e delle buone manie-
re, dei piani e delle riforme, del-
le leggi e dei decreti, e che la
clagse operaia -ha un solo mezzo
per emanciparsi, quello di abbat-
tere violentemente lo stato ca-
pitalista e tutti i suoi servi, tra
cui i traditori che dominano i
sindacati e soggiogano il proleta-
riato; e che gli operai potranno
finalmente riavere il loro sinda-
cato di classe guando avranno
cacciato dalle loro organizzazioni
i dirigenti venduti alla borghesia
e ritorneranno alla lotta con lo
sciopero generale ad oliranza!

zione economica k- per rendersi
to che le n scoperte » del molio ¢
giato anche in QOccidente prof,
perman altro -non sono ‘che |
duzione in lingua russa del ricons
scimento delle leggl economie
proprie del capitale, che si ria
mono nelle categorie: merce, yajn,
re, profitio, prezzo, capitale, lavapg
reddito, ecc.. Dove sono queste caty,
gorie a regolare l'attivitd produis.
va, esiste capitallsmo, piaccia o noy
piactia a economisti e penniven;
l; e dove esiste capitalismo exiga
« disciplina », soprattutto 1a pi

condanna al lavoro salarfato; 1y
sciplina aziendale, -
Il mercato mondiale, in concorren;
za mondiale, che lo stesso Stiliy
pretendeva di aver diviso in g
parti, una capitalista e una sody
lista, non ‘comprendendo ‘the la #
stinzione lo ributtava parl pari
ri del «socialismio» di cul i van.
-tava; impongono  alla “Russia

sul mercato mondiale, ma, di rifies.
so, sul mercato interno, Pud dup
un anno, due e forse tre, la
zione di grano ad altl costi ‘g
alla fine si dovrd acquistare -
no argentino o canadese ghe’
meno e non sbilancia il salde &
merciale con l'estero, né disy
quello valutario. Di quj la’
russa ai bassi costi, alla m
produtiivitd, all’economiain :
assoluto, come in tutti glf angoli g
questa sfera capitalistizzata. o

terminati dal valore, pit alti’
zi maggior quantitd di valors,
di lavoro sociale utile a prod
non rimane ai russi, come g t
capitalisti del mondo, che

re nella stessa unitd di tempo:
tensitd del lavoro alla scala socls-
le, in ogni direzione, in ogni fo
disciplina e coercizione, ‘dosate con
premi, onori, carriera, multe, ‘s
spensioni e licenziamenti, misti ‘sl
corsi di « rieducazione », al ‘carcere,
ai campi di lavoroe, - - e

Eceo per i poveri cristi di prolets.
ri russi il risultato della &sclensa
economica nuovay del prof, Liber

man! E' la « disciplina una.condi
zione indispensabile .di successn;
come dire che la galera a vila 2
¢ una condizione indispensabile»
per abolire il furto. E questo & «il
socialismo in un solo paese s, simi-
le come una goccia d'acqua al caph
talismo «in un solo paese» (o in
tutii), '

IERI E OQG

al

« Ebbene, ¢

Al congresso del PSI a Milano,
nell'ottobre 1921, il delegato della
III Internazionale Walewsky bolla-
va con parole di fuoco la teoria dei
riformisti secondo cui, durante la
crisi, il compitu della classe operaia
era di « concorrere a ripararvi per-
ché i tessuti fondamentali della ci-
viltd si ricongiungano al pil pre-
sto», e quella dei massimalisti se-
condo cui la classe operaia doveva
« evitare che il Paese si dissangui
al punto di ridursi in condizionj ta-
1i da rendere pili lunga e pil pe-
nosa la ripresay, e ricordava per
contrapposto la giusta tattica rivo-
luzionaria:

« L.a tattica rivoluzionaria non &

una tattica negaliva che disconosca
la necessita e 'utilila delle lotte par-
ziali per rivendicazioni immediate,
e che contrapponga loro l'appello
all'insurrezione armata, alla batta-
glia generale e definitiva per la con-
quista del potere, A] contrario, noi
insistiamo sulla necessita delle lot-
te della classe operaia sul terrenoc
dei suoi quotidiani bisogni, per ri-
vendicazioni parziali di ordine eco-
nomico e morale; noi incitiamo gli
operai alla resistenza, alla lotta di-
fensiva contro l'offensiva padronale
che, non soltanto in Italia ma nel
mondo intero, tende a strappare al
proletariato financo i mezzi neces-
sari all’'esistenza; noi vogliamo che
se il proletariato di una categoria
o di una localitd determinata inizia
una lotta contro i padronato, sia
sostenuto attivamente dal proleta-
riato intero, che deve formare il
fronte unico a somiglianza della
borghesia che salda tutte le forze
dello Stato capitalista dietro ogni
gruppo di capitalisti negli attacchi
contro gli operai,
o« Ed esigiamo che la classe opera-
g, formulando le sue rivendicazio-
nt, non si lasci guidare se non dai
s0ui propri interessi vitali, senza
curarsi se la soddisfazione delle sue
rivendicazioni sia compatibile, al
momento attuale, con il profitto ca-
pitalista.

« La classe operaia vuole vivere
-— e, se il capitalismo dichiara che
per farla vivere, per nutrirla e ve-
stirla, deve morire lui stesso, che le
rivenqicaziani pil elementari degli
operai sono incompatibili con le leg-
gi della sug eccnomia, ebbene, che
€880 muoia!

e E cpsi che ogni lotta parziale,
generalizzandosi, pud rivestire, nel-

he muoia ! »

le condizioni della crisi attuale,‘ts-
rattere rivoluzionario; qssumere,
ampliandosi, il carattere Gi ung
grande battaglia decisiva.

« Siamp per la lotta ben sapendo
che aggraviamo con cié la malattis
del capitalismo, e che diminuiamo
le sue possibilitd di guarigione¢ di
convalescenza. Siamo per la lotis,
perché con la lotta solamente i pro-
letariato pud resistere agli assalti
furibondi dell'offensiva capitalista
Siamo per le lotte parziall ¢ guoth
diane perché esse mobilitano, orge
nizzano ,consolidano I'armata pro
letaria, perché esse la condurranno
alla battaglia finale, *

« I nostri avversari, i riformist, !
collaborazionisti, si preoccupane 50
prattutto della possibilita per I
classe capitalista di soddisfare, ne-
la sua difficile situazione attuale,
le rivendicazioni operaie, pon i
da un punto di vista che essi dico-
no «obiettivon. [oggi direbbero
«realistico » o « concreto »] clod, in
realtd, dal punto di vista degli inte-
ressi del capitale e del capitalismo.
Essi si sforzano di trattenere gli o
perai dalla lotta, di farli retro
re davanti alle difficolta, e, piutto
sto che imporre delle condizioni 8¢
traverso la lotta, di cercare delle in-
tese col nemico, Essi promettono i
terventi parlamentari o alfri p¥f
evitare lo spiegamento effettivo del
la forza delle masse, e se, malgr®
do cio, 1a lotta comincia, cercano
limitarla, di patteggiare con il »*
mico.,, Esso le due tattiche, Eet®
I'antagonismo irreducibile fra du*
metodi: fra Mosca ed Amsterdam?

to cid era, per la III Internazionalé
« iradire in favore del nemico §
interess; del proletariatos, ¢
che cosa fanno i partiti e i si®

cati che si dicono «operal»? C3%
cellata I'antitesi Mosca-Amsterdi®
a tutto favore di Amsterdam, et
fanno esattamente quello che ‘c';
vano e volevano i riformist!

1921. Lo fanno, anzi, mille yoli2 &
piu, essi, i teorici delle «lotte 3
ticolate »; essi, 1 ditensori per Pf%
cipio delle « riforme di strutturd®
essi, che si vantano di preoccups’
si di «conciliare » gli interessi 4
gli operai con quelli della nazi®®«
Essi che, lungi dal dire al cavf‘;
lismo: Ebbene, crepa!, dicopo 8
operai: Fate in modo che guer!
rilormandosi!
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